UDHEZIM
Nt. 13, daté 5.10.2020

PER PERCAKTIMIN E RREGULLAVE DHE PROCEDURAVE PER FUNKSIONIMIN
E BRENDSHEM TE AGJENCISE PER ZHVILLIM BUJQESOR DHE RURAL

Né mbéshtetje té pikés 4, neni 102, té Kushtetutés té Republikés sé Shqipérisé; té pikés 13, té
vendimit nr. 719, daté 31.10.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér organizimin dhe funksionimin e
Agjencisé pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural”, t€ ndryshuar; té urdhrit nr. 140, daté 17.9.2018, té
Kryeministrit, “Pér miratimin e strukturés dhe té organikés sé¢ Agjencisé pér Zhvillim Bujqésor dhe
Rural”, té ndryshuar,

UDHEZOJ:

Pércaktimin e rregullave dhe procedurave pér funksionimin e Agjencisé pér Zhvillim Bujqgésor
dhe Rural.

AZHBR-ja funksionon né mbéshtetje té akteve ligjore dhe nénligjore, si mé poshté:

- Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, e ndryshuar;

- ligji nr. 9817, daté 22.10.2007, “Pér bujqésiné dhe zhvillimin rural”, i ndryshuar;

- VKM-ja nr. 719, daté 31.10.2014, “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé pér Zhvillim
Bujqgésor dhe Rural (AZHBR), si agjenci e pagesave”, i ndryshuar;

- ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuat;

- ligji nr. 7961, daté 12.7.1995, “Pér Kodin e Punés né Republikén e Shqipéris€”, 1 ndryshuar;

- ligji nr. 8781, daté 3.5.2001, “Kodi Civil i Republikés sé Shqipéris€”, i ndryshuar;

- ligji nr. 10052, daté 29.12.2008, “Kodi i Procedurés Civile pér Republikén e Shqipérisé”; i
ndryshuar;

- ligii nr. 85/2012, daté 18.9.2012, pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr. 9049, daté
10.4.2003, “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive té€ detyrimeve financiare té té zgjedhurve dhe
disa népunés publiké”, i ndryshuar;

- ligii nr. 86/2012, “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve
publike”, 1 ndryshuar;

- Kodi i Procedurave Administrative né Republikén e Shqipérisé, i ndryshuar;

- ligji nr. 9131, daté 8.9.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén publike”;

- ligji nr. 9887, daté 10.3.2008, “Pér mbrojtjen e té¢ dhénave personale”;

- ligji nr. 10296, daté 8.7.2010, “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin™;

- ligji nr. 9154, daté 6.11.2003, “Pér arkivat”;

- ligji nr. 114/2015, “Pér auditimin e brendshém né sektorin publik”;

- ligii nr. 37, daté 9.4.2015, “Pér ratifikimin e marréveshjes kuadér ndérmjet Késhillit té
Ministrave té Republikés sé Shqipérisé dhe Komisionit t&¢ Komuniteteve Evropiane pér rregullat e
bashképunimit pér asistencén pér Shqipériné, né kuadér t€ zbatimit t€ Instrumentit té Parazgjerimit
(IPA II)”.

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi i udhézimit



1.1 Ky udhézim synon té pércaktojé normat e pérgjithshme qé rregullojné organizimin dhe
funksionimin e administratés s¢ AZHBR-sé, detyrat funksionale té pérgjithshme dhe té vecanta té
cdo drejtorie, sektori dhe népunési/punonjési, procedurat e komunikimit ndérmjet tyre, si dhe
mbarévajtjen dhe disiplinén né marrédhéniet e punés dhe etikén profesionale.

Neni 2
Pérkufizime

2.1 Né kété udhézim, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

- “Administrata” nénkupton té gjitha strukturat dhe punonjésit e AZHBR-sé.

- “AZHBR” nénkupton Agjenciné pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural.

- “SAB” nénkupton Sektorin e Auditit té€ Brendshém.

- “DPAP” nénkupton Drejtoriné e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit t€ Projekteve.

- “SPAP-IPARD” nénkupton Sektorin e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD.

“SPAP-Kombétar” nénkupton Sektorin e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve
Kombétare.

- “SAT” nénkupton Sektorin e Asistencés Teknike.

- “DK” nénkupton Drejtoriné e Kontrollit.

- “SM” nénkupton Sektorin e Monitorimit.

- “SK-IPARD” nénkupton Sektorin e Kontrollit IPARD.

- “SK-Kombétar” nénkupton Sektorin e Kontrollit Kombétar.

- “DAP” nénkupton Drejtoriné e Autorizimit té Projekteve.

- “SAP-IPARD” nénkupton Sektorin e Autorizimit té Pagesave IPARD.

- “SAP-Kombétar” nénkupton Sektorin e Autorizimit té Pagesave Kombétare.

- “DEP” nénkupton Drejtoriné e Ekzekutimit té Pagesave.

- “SEP-IPARD” nénkupton Sektorin e Ekzekutimit té Pagesave IPARD.

- “SEP-Kombétar” nénkupton Sektorin e Ekzekutimit té Pagesave Kombétare.

- “DF” nénkupton Drejtoriné e Financés.

- “SK” nénkupton Sektorin e Kontabilitetit.

- “SF” nénkupton Sektorin e Financés.

- “SMB” nénkupton Sektorin e Menaxhimit té Borxhit.

- “DJSHM” nénkupton Drejtoriné Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

- “SJ” nénkupton Sektorin Juridik.

- “SBNJ” nénkupton Sektorin e Burimeve Njerézore.

- “SIT” nénkupton Sektorin e Informacionit dhe Teknologjisé.

- “SRPMAR” nénkupton Sektorin e Riskut, Parandalimit t¢ Mashtrimit, Analizés dhe Raportimit.

- “SPK” nénkupton Sektorin e Promocionit dhe Komunikimit.

- “SPLNH” nénkupton Sektorin e Pérafrimit té Legjislacionit dhe Ndihmés sé Huaj.

- “AGROPIKE” ose “Dritarja e Fermerit” éshté njé njési e drejtpérdrejté e ofrimit té shérbimit
né varési t€ Agjencis€ pér Zhvillim Bujgésor dhe Rural, e cila ofron shérbime te
fermerét, informacion pér aplikime, akses né financé, mbéshtetje me ckstension dhe shérbime té
tjera.

Neni 3
Objekti i udhézimit



3.1 Objekti i kétij udhézimi éshté:

- Struktura, drejtimi dhe veprimtaria e administratés s¢ AZHBR-sé.

- Marrédhéniet midis strukturave pérbérése t€ administratés sé AZHBR-sé.

- Marrédhéniet e strukturave t€ administratés me publikun, shtetasit apo subjekte té ndryshme qé
1 drejtohen AZHBR-sé.

- Administrim i akteve qé€ krijohen apo mbérrijné né AZHBR.

- T¢é zbatojé skemat e mbéshtetjes pér bujqésiné dhe zhvillimin rural.

- Té krijojé¢ dhe té sistemojé bazén e té dhénave dhe logjistikén IT, té nevojshme pér
funksionimin e saj, sipas standardeve té BE-sé.

- Té organizojé ngritjen dhe funksionimin e sistemeve t€ integruara té administrimit dhe té
kontrollit.

- T¢é zbatojé masat e kontrollit dhe t€ auditit t€ brendshém.

- T€ inspektojé fermerét qé kané pérfituar nga fondet e programit pér bujgésiné dhe zhvillimin
rural.

- Té hartojé planin e veprimit pér pérafrimin e strukturés organizative dhe kapaciteteve té saj
menaxhuese dhe teknike me standardet e akreditimit té¢ BE-sé.

- Té implementojé programet e paraaderimit pér bujqésiné dhe zhvillimin rural.

- T¢€ hartojé raportet dhe analizat né pérputhje me zhvillimin e bujqésisé.

- T¢é monitorojé investimet e financuara, si nga fondet kombétare dhe fondet e granteve japoneze.

- Té administrojé fondet e BE-sé, Bankés Botérore apo vendeve té tjera donatore.

- Té administrojé fondet e programit pér bujqésiné dhe zhvillimin rural, lidhur me:

a) fondet e buxhetit t€ shtetit;

b) fondet kundérparti, té projektit 2KR;

c) fondet e Bashkimit Evropian;

¢) fonde té siguruara nga shtete apo organizma té tjeré, me qéllim zhvillimin bujgésor dhe rural né
Shqipéri.

3.2 Rregullat e pérgjithshme mbi funksionimin e administratés zbatohen pér aq sa éshté e
mundur. Né rast se bien ndesh me kété udhézim do té zbatohen aktet né bazé té parimit té
hierarkisé sé normave.

KREU II
ORGANIZIMI I ADMINISTRATES

Neni 4
Struktura

4.1 Struktura e AZHBR-sé pérbéhet sipas shtojcés 1 bashkélidhur.

Neni 5
Funksionet e administratés

5.1 Administrata ¢ AZHBR-sé¢ kryen t€ gjitha shérbimet e nevojshme pér ushtrimin e
veprimtarisé sé saj né drejtimin operativ, organizativ dhe financiar.

5.2 Shérbimet e nevojshme, sipas kétij udhézimi jané térésia e masave me karakter operativ,
organizativ, financiar dhe material, sipas pércaktimeve té béra né ligj dhe né kété udhézim.

5.3 Administrata, né pérmbushje té funksioneve té saj, garanton dhe nuk duhet té jeté pjesé, né
njé proces qé pérbén gjendje konflikti interesi ndérmjet detyrés publike dhe interesave privaté té



zyrtarit, n€ t€ cilén ka interesa privaté té drejté, té€ drejtpérdrejté ose té térthorté, qé ndikojné, mund
té ndikojné ose duket sikur ndikojné né ményré té padrejté né kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive
publike, sipas referimeve té legjislacionit qé rregullon parandalimin e konfliktit té interesave né
ushtrimin e funksioneve publike.

Neni 6
Struktura administrative

0.1 Struktura organizative e administratés miratohet nga kryeministri. Administrata e AZHBR-sé
drejtohet nga drejtori i pérgjithshém.

0.2 Cdo drejtori drejtohet nga njé drejtor, té cilét programojné dhe menaxhojné veprimtariné e
drejtorive, né pérputhje me legjislacionin né fuqi, duke pérmbushur detyrat e caktuara né kété
udhézim, me urdhér té drejtorit té pérgjithshém.

6.3 Drejtorité, sipas urdhrave té drejtorit té pérgjithshém pérmbushin, gjithashtu, detyra dhe
veprimtari té tjera né funksion té kompetencave t¢ AZHBR-sé.

KREU III
FUNKSIONET E LARTA TE MENAXHIMIT TE AZHBR-sé

Neni 7
Drejtori i pérgjithshém

7.1 Drejtori i Agjencisé pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural emérohet dhe lirohet, sipas legjislacionit
né fuqi.

7.2 Drejtori i AZHBR-sé éshté né varési t€ ministrit t€ Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural.

7.3 Né realizimin e misionit dhe géllimin pér té cilén éshté krijuar AZHBR-ja, drejtori kryen kéto
funksione:

- Drejton, kontrollon dhe bashkérendon veprimtariné e Agjencisé pér Zhvillim Bujgésor dhe
Rural né pérputhje me kuadrin ligjor.

- Drejton mbledhje me drejtorét e strukturés, si dhe t€ gjithé népunésit/punonjésit, ku
informohet mbi zbatimin, ndjekjen e detyrave té 1éna prej tij.

- Autorizon personelin pér pérfagésimin e institucionit né takime né nivel kombétar dhe lokal,
procese gjygésore, si dhe né marrédhénie me ministrité, institucionet e tjera shtetérore, organet e
geverisjes vendore, institucionet ndérkombétare, organizatat shoqgérore, si dhe me ¢do subjekt tjetér
publik apo privat.

- Mbikéqyr zbatimin e programit t€ masave kombétare dhe jokombétare, si dhe programe té tjera
mbéshtetése té zbatuara nga AZHBR-ja.

- Zbaton procedurat e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar, si dhe ligjin nr.
7961, daté 12.7.1995, “Pér Kodin e Punés né Republikén e Shqipéris€”, té ndryshuar, pér
marrédhéniet e punés.

- Drejton punén pér programimin e realizimit t€ objektivave vjetoré (plan-veprimi vjetor,
projektbuxheti etj.) t¢ AZHBR-sé.

- Miraton akte administrative qé rregullojné marrédhéniet administrative brenda institucionit, si
dhe akte té tjera me karakter udhézues né pérputhje me objektivat e AZHBR-sé.

- Nénshkruan kontrata, nxjerr urdhra dhe té gjitha aktet administrative qé dalin nga institucioni.
NE raste t€ vecanta autorizon ushtrimin e késaj kompetence nga funksionaré té tjeré né varési.



- Kur konstaton shkelje administrative dhe/ose ligjore, kérkon nga drejtoria pérkatése, fillimin e
procedurave disiplinore-administrativ, bazuar né ligjiin “Pér népunésin civil”, “Kodin e Punés”,
“Kodin e Procedurés Administrative”, si dhe né raste té caktuara denoncon prané instancave
pérkatése.

- Pérfagéson AZHBR-né né té gjitha transaksionet financiare me drejtoring, thesarin, institucione
té tjera shtetérore, si dhe né marrédhénie me t€ tretét.

- Urdhéron krijimin e grupeve té ndryshme pune, sipas natyrés sé prokurimit, pér té ndjekur
procedurat e prokurimit publik, né pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi.

- Informon ministrin e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural pér zbatimin dhe ndjekjen e detyrave té
léna.

- Mbikéqyr funksionimin e Auditimit té Brendshém dhe pavarésisé funksionale té tij.

- Né mungesé delegon kompetencat, sipas ligjit nr. 44/2015, “Kodi i Procedurave Administrative
1 Republikés sé Shqipérisé”.

KREU IV
VEPRIMTARIA E DREJTORIVE

Neni 8
Asistenti i titullarit

8.1 Eshté né varési té drejtpérdrejté té drejtorit té pérgjithshém dhe kryen detyra té ngarkuara prej
tij.
8.2 Kujdeset pér agjendén dhe korrespondencén e drejtorit té pérgjithshém.
8.3 Ndjek korrespondencén me protokollin.
8.4 Informon népunésit/punonjésit pér mbledhje e detyra t€ ngarkuara nga drejtori i
pérgjithshém.

Neni 9
Sektori i Auditit té Brendshém

9.1 Ky sektor pérbéhet nga 1 (nj€) pérgjegjés dhe 3 (tri) specialisté.

9.2 Sektori 1 Auditit té¢ Brendshém (SAB), né rolin dhe misionin e tij, jep siguri objektive né
ményré té pavarur, pérmiréson veprimtariné dhe performancén e AZHBR-sé, duke shtuar vlerén.
Sektori i Auditit té Brendshém organizohet si njé njési e pavarur né AZHBR.

9.3 Detyra e pérgjegjésit té€ Sektorit t€ Auditit té Brendshém:

- Harton dhe zbaton manualin specifik té€ auditimit.

- Kryen auditime né pérputhje me procedurat e auditimit dhe ekzaminon evidencat dhe
projektraportet e auditimit té brendshém.

- Identifikon standardet e performancés dhe krahason nése auditimet jané kryer né lidhje me ato
standarde.

- Vleréson nivelin e riskut operacional né lidhje me detyrat.

- Mbikéqyr, vleréson dhe raporton mbi saktésiné dhe efektivitetin e sistemit financiar,
operacional, kontrollin menaxherial dhe veprimtariné.

- Kryen detyra té veganta qé urdhérohen nga drejtori i pérgjithshém dhe i késhillon drejtorit né
¢éshtje té€ funksionimit té sistemit té kontrollit t€ brendshém né AZHBR.

- Menaxhon, organizon, koordinon dhe monitoron punén né SAB.



- Pérgatit planin strategjik dhe planin vjetor pér auditimin e brendshém dhe organizon kryerjen e
auditimit t€ brendshém me frytshméri dhe né kohé.

- Pérgatit raporte me shkrim pér audituesit e jashtém.

- Té mos béjé publik asnjé té dhéné, fakt apo rast té gjetur gjaté kryerjes s€ auditimit.

9.4 Detyrat e specialistit né Sektorin e Auditit té Brendshém:

- Harton dhe zbaton manualin specifik té auditimit.

- Kryen auditime né pérputhje me procedurat e auditimit.

- Vleréson nivelin e riskut operacional né lidhje me detyrat.

- Identifikon standardet e performancés dhe krahason nése auditimet jané kryer né lidhje me ato
standarde.

- Mbikéqyr, vleréson dhe raporton mbi saktésiné dhe efektivitetin e sistemit financiar,
operacional, kontrollin menaxherial dhe veprimtaring.

- Kryen detyra t€ vecanta qé urdhérohen nga drejtori i AZHBR-sé dhe eprori direkt.

- T¢é mos béjé publik asnjé t€¢ dhéné, fakt apo rast t€ gjetur gjaté kryerjes sé auditimit.

- Plotéson dosjen e auditimit pér ¢do plan angazhimi.

Neni 10
Sektori i Riskut, Parandalimit t&¢ Mashtrimit, Analizés dhe Raportimit

10.1 Ky sektor pérbéhet nga 1 (njé) pérgjegjés dhe 2 (dy) specialisté.

10.2 Sektori 1 Riskut, Parandalimit té Mashtrimit, Analizés dhe Raportimit (SRPMAR) éshté
pérgjegjés pér bashkérendimin e aktiviteteve me koordinatorét e riskut né drejtorité dhe sektorét e
Agjencisé lidhur me identifikimin e riskut, investigimin, raportimin e rasteve té parregullsive dhe
mashtrimeve t€ konstatuara gjaté ushtrimit t€ veprimtarisé s€ institucionit, si dhe analizén dhe
raportimin e aktiviteteve t¢ AZHBR-sé, sipas procedurés sé raportimit.

10.3 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Riskut, Parandalimit t¢ Mashtrimit, Analizés dhe
Raportimit:

- Organizon, koordinon dhe mbikéqyr punén né Sektorin e Riskut, Parandalimit t&¢ Mashtrimit,
Analizés dhe Raportimit. Delegon detyrat brenda sektorit duke siguruar kryerjen e tyre me pérpikéri.

- Kontrollon dhe mbikéqyr performancén e specialistéve né sektor.

- Ndjek hartimin e objektivave strategjiké, operacionalé dhe té kontrollit né ¢do njési funksionale
té AZHBR-sé, né funksion té menaxhimit té riskut.

- Ndjek identifikimin dhe vlerésimin e risqeve né nivel térésor dhe né nivel aktiviteti pér ¢do njési
t¢ AZHBR-sé, t€ cilat sjellin déshtimin apo mosrealizimin e objektivave.

- Siguron té dhénat dhe plotéson regjistrin e riskut nga té gjitha njésité organizative t&¢ AZHBR-
s€, sipas formatit t€ pércaktuar né manualin e riskut.

- Ndjek identifikimin dhe raportimin e fenomeneve, sinjaleve apo ngjarjeve pér parandalimin e
mashtrimit nga specialistét pérkatés né pérputhje me manualin e procedurave.

- Bashkérendon né ményré té drejtpérdrejté punén me drejtorité e tjera, pér sigurimin e té
dhénave tekniko-financiare pér pérgatitjen e raporteve tre- gjashté- deri né néntémujore dhe vjetore.
Supervizon raportet tekniko-financiare té pérgatitura nga specialisti i raportimit dhe i miraton ato.

- Pérgatit planin e punés sé sektorit, bashképunon pér pérgatitjen e raporteve tre- gjashté- deri né
néntémujore dhe vjetore dhe i dorézon te drejtori i pérgjithshém.

- Pérgatit raporte rutiné té€ kérkuara nga drejtori i AZHBR-sé.

- Pjesémartje né mbledhje, trajnime seminare etj.

10.4 Detyrat e specialistit t€ Sektorit té Riskut, Parandalimit t¢ Mashtrimit, Analizés dhe
Raportimit:



- Pérpilon raporte periodike mujore, vjetore, sipas manualit t¢ SRPMAR-sé dhe raporte té tjera,
sipas kérkesés sé pérgjegjésit té sektorit, drejtorit t¢ AZHBR-sé dhe autoritetit menaxhues.

- Siguron, verifikon dhe pérpunon informacionin tekniko-financiar t¢ mbledhur nga drejtorité e
AZHBR-sé dhe i sistemon ato né hard copy dhe elektronikisht.

- Pérgatit raporte mbi situatén e zbatueshmérisé sé Programit Kombétar dhe IPARD-sé, sipas
manualit SRPMAR.

- Plotéson tabelén e raportimit pér monitorimin dhe vlerésimin e programit IPARD dhe tabelén e
treguesve shtesé.

10.5 NEé rolin e zyrtarit pérgjegjés pér menaxhimin e riskut, SRPMAR-ja kryen kéto detyra:

- Bashkérendon punén me koordinatorét e riskut t€ Agjencisé, lidhur me identifikimin, vlerésimin
e riskut né€ drejtorité/sektorét pérkatés.

- Plotéson Regjistrin e Riskut bazuar né informacionin e marré nga koordinatorét e riskut.

- Raporton mbi Menaxhimin e Riskut t¢ AZHBR-sé te drejtori 1 pérgjithshém 1 Agjencisé dhe
organet monitoruese té€ ngritura, né kuadér t€ programeve t€ ndryshme, bazuar né memorandumet e
mirékuptimit té lidhura mes tyre dhe AZHBR-sé.

- Ndjek Planin e Veprimit, 2018-2020, né lidhje me marrjen e masave dhe plotésimin e
indikatoréve té performancés né zbatim té “Strategjisé Ndérsektoriale kundér Korrupsionit™.

- Investigon dhe raporton rastet e parregullsive dhe té mashtrimeve té identifikuara gjaté
veprimtarisé sé institucionit, si dhe plotéson Regjistrin e Ankesave.

- Koordinon punén me drejtorité dhe sektorét e tjeré pér mbledhjen e informacioneve dhe té
dhénave, lidhur me aktivitetin tekniko-financiar t¢ AZHBR-sé, analizén e tyre dhe hartimin e
raporteve, sipas afateve dhe formateve té pércaktuara.

- Pérgatit raporte pér AZHBR-né dhe pér organizmat pérgjegjés pér monitorimin dhe vlerésimin
e zbatimit t€ programeve respektive, né pérputhje me indikatorét e dhéné dhe né zbatim té
memorandumeve té mirékuptimit té lidhura mes tyre dhe AZHBR-sé.

- Harton procedurat lidhur me organizimin e veprimtarisé sé kryer nga sektori.

- Merr pjesé né grupet e punés té ngritura pér pérmbushjen e detyrave té vendosura nga drejtori i
pérgjithshém i AZHBR-sé.

10.6 Né rolin e autoritetit pérgjegjés, pér parandalimin e konfliktit té interesit né ushtrimin e
funksioneve publike SRPMAR, kryen kéto detyra:

- Garanton zbatimin e ligjit nr. 9367, daté 7.4.2005, “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né
ushtrimin e funksioneve publike”, té ndryshuar.

- Mbledh deklaratat e plotésuara nga zyrtarét (subjekte té ligjit nr. 9049, daté 10.4.2003, “Pér
deklarimin dhe kontrollin e pasurive, t€ detyrimeve financiare t€ t€ zgjedhurve dhe té disa népunésve
publiké”, té ndryshuar), i dérgon deklaratat prané Inspektoratit té Larté, si dhe pérgatit raportin
vjetor pér Inspektoratin e Larté.

- Harton dhe pérditéson Regjistrin e Konfliktit té Interesave.

10.7 NEé rolin e njésisé pérgjegjése pér sinjalizimin dhe mbrojtjen e sinjalizuesve, SRPMAR kryen
kéto detyra:

- Garanton zbatimin e ligjit nr. 60/2016, “Pér sinjalizimin dhe mbrojtjen e sinjalizuesve”.

- Identifikon dhe heton rastet e sinjalizimeve té raportuara nga sinjalizuesit.

- Pérgatit raportin vjetor pér ILDKPKI-né mbi sinjalizimet e regjistruara, ményrat e ndjekura pér
hetimin administrativ té sinjalizimeve dhe mbrojtjen e sinjalizuesve.

10.8 Né rolin e koordinatorit pér té drejtén e informimit kryen kéto detyra:

- Né zbatim t€ ligjit nr. 119/2014, “Pér t€ drejtén e informimit”, ktijon, mban, publikon dhe
pérditéson regjistrin e kérkesave dhe pérgjigjeve.



- Bashkérendon punén pér plotésimin e kérkesave pér informacion brenda afateve dhe
modaliteteve t€ parashikuara nga ligji.

- Sigurimi 1 informacionit té ploté tekniko-financiar pér aktivitetin e AZHBR-sé nga té gjithé
drejtorité, bazuar né manualin operacional.

- Pérgatitja e raporteve periodike (mujore, tremujore, vietore dhe shumévjegare).

- Monitorimi i zbatimit dhe i objektivave té arritur népérmijet rezultateve dhe efekteve né
brendési.

- Pérgatitja e raporteve pér AZHBR-né dhe pér institucionet pérgjegjése pér monitorimin dhe
vlerésimin e zbatimit té programeve respektive, né pérputhje me indikatorét e dhéné.

- Pérgatitja e procedurave né lidhje me sektorin.

- Realizimi i kontrollit mbi veprimet e kryera.

Neni 11
Sektori 1 Promocionit dhe Komunikimit

11.1 Ky sektor pérbéhet nga 1 (njé) pérgjegjés dhe 2 (dy) specialisté.

11.2 Sektori i Promocionit dhe Komunikimit éshté krijuar dhe éshté pérgjegjés pér pérmirésimin
dhe rritjen e imazhit t¢ AZHBR-sé, informimin e publikut pér programet e mbéshtetjes qé ofrohen
nga burime té ndryshme financimi pér bujqésiné dhe zhvillimin rural, promovimin e punés sé
Agjencisé dhe aktiviteteve té saj dhe forcimin e prezencés s¢ AZHBR-sé né media. Procedura e
funksioneve specifike kryhet né bazé té manualeve té procedurave, sipas funksioneve, pjesé e
paketés sé¢ funksionimit ligjor té sektorit.

11.3 Detyrat e pérgjegjésit té€ Sektorit t€ Promocionit dhe Komunikimit:

- Mbikéqyr rubrikat né website t¢ AZHBR-sé: azhbr.gov.al dhe té Programit pér Bujqésiné dhe
Zhvillimin Rural-IPARD II, financuar nga Bashkimi Evropian dhe Qeveria Shqiptare: Ipard.gov.al.

- Me miratimin e drejtorit té€ pérgjithshém pasqyron dhe paraqet né fagen zyrtare té Agjencisé,
takimet dhe aktivitetet e institucionit. Pérgatit buxhetin paraprak pér ¢do aktivitet promovues dhe
planifikon buxhetin pérkatés pér ngjarje té€ ndryshme me fokus rritjen e imazhit té institucionit dhe
ndikimin mbéshtetés financiar te fermerét pér skemat kombétare dhe programin IPARD.

- Propozon, koncepton, ideon, shkruan dhe redakton materiale promovuese, informative ose
statistikore, né pérputhje me kérkesat qé ka institucioni, si dhe bazuar né nevojat dhe tendencat e
tregut pér sektorin e bujqésisé, agropérpunimit, pér zhvillimin e turizmit rural, diversifikimit té
ckonomisé né fshat etj. Realizon dhe publikon materiale promocionale lidhur me objektivat e
planeve dhe strategjive kombétare té miratuar, si dhe mbéshtetur né trendet e tregut.

- Ndérton marrédhénie kulturore né ekip, duke ndaré informacion, nxitur pérfshirjen dhe
ndjenjén e krenarisé pér arritjet e institucionit. Pérmirésimi i frymés sé bashképunimit, puna né grup,
rritja e produktivitetit t€ stafit pér té arritur rezultate.

- Menaxhon pérmbajtjen e shpérndatjes sé informacionit né rrjetet sociale té Agjencisé dhe
kujdeset pér imazhin e institucionit né kanalet sensitive té€ shpérndarjes s€ informacionit.

- Zhvillon takime informuese me grupet e interesit né nivel pushteti vendor (pérfshiré aktoré té
shumté né proces, si fermeré, shoqatat e bashképunimit bujqésor, shoqata jofitimprurése,
akademiké, studenté té universiteteve té Tiranés, neni 24, eksperté té sektorit dhe té tjeré).

- Organizimi dhe ndjekja e fushatave informuese pér zbatimin e programeve té ndryshme té
financuara nga donatoré té huaj né pérputhje me kuadrin ligjor.

11.4 Detyrat e specialistit té Sektorit t€ Promocionit dhe Komunikimit:

- Menaxhon rrjetet sociale t¢ AZHBR-s¢, si: Facebook, Twitter etj.

- Mbikéqyr dhe kryen pérditésimin e rubrikave té website-ve: azhbr.gov.al, ipard.gov.al.



- Me miratimin e drejtorit té pérgjithshém pasqyron dhe prezanton né faqen zyrtare té Agjencisé
takimet dhe aktivitetet e institucionit.

- Pérgatit dhe harton materialet me karakter promocional, informues apo statistikor, né pérputhje
me kérkesat kombétare rajonale té zhvillimit bujqésor dhe rural, me objektivat e planeve dhe
strategjive kombétare té sektoréve bujqésoré dhe rural.

- Realizon prodhimin apo botimin e tyre.

- Planifikon dhe koordinon prodhimin e materialeve té printuara, bashképunon me sektorin e IT-
s€ pér aktivitetet e tjera né AZHBR dhe merr pjesé aktive né to.

- Organizimi dhe ndjekja e fushatave informuese pér zbatimin e programeve té ndryshme té
financuara nga donatoré t€ huaj né pérputhje me kuadrin ligjor.

Neni 12
Sektori i Pérafrimit t& Legjislacionit dhe Ndihmés s¢ Huaj

12.1 Ky sektor pérbéhet nga 1 (njé) pérgjegjés dhe 2 (dy) specialisté.

12.2 Sektori 1 Pérafrimit té Legjislacionit dhe Ndihmés s¢ Huaj éshté pérgjegjés pér monitorimin e
legjislacionit té¢ BE-sé dhe atij shqgiptar, vlerésimin e procedurave dhe pérputhshmériné me bazén
ligjore. Asistimin e drejtorive né pérgatitjen dhe harmonizimin e procedurave.

12.3 Detyrat e pérgjegjésit té€ Sektorit té€ Pérafrimit té Legjislacionit dhe Ndihmés sé Huaj:

- Koordinon punén pér procesin e akreditimit me ndryshimet né paketén e dokumenteve dhe té
aktivitetet pérgatitore t&¢ AZHBR-sé.

- Koordinon aktivitetet pér harmonizimin e procedurave né bazé té ndryshimeve ligjore.

- Ndjek né vazhdimési aktet e reja ligjore dhe nénligjore, analizon ndryshimet ligjore dhe
informon drejtorité pérkatése.

- Asiston drejtorité né krijimin e procedurave né zbatim té legjislacionit t€ BE-sé dhe atij
kombétar.

12.4 Detyrat e specialistit té€ Sektorit t€ Pérafrimit té Legjislacionit dhe Ndihmés s¢ Huaj:

- Pérgatit dokumente, procedura né bashképunim me drejtorité e AZHBR-sé.

- Azhurnon né ményré t€ vazhdueshme procedurat me ndryshimet qé ndodhin né legjislacion.

- Informon stafin pér ndryshimet e legjislacionit t&¢ BE-s¢ dhe atij shqiptar.

- Ndjek né vazhdimési website té publikimit té legjislacionit t¢ BE EULEX dhe publikon né
Fletoren Zyrtare.

- Asiston né pérgatitjen pér procesin e akreditimit.

- Disponon té gjithé dokumentacionin relevant té procesit t€ akreditimit.

- Merr pjesé né trajnime.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas udhézimeve té eprorit.

- Merr pjesé né grupe pune.

- Kryen vlerésim té riskut pér veprimtarité dhe detyrat q¢ mbulon sektori dhe harton strategji
risku pér sektorin.

Neni 13
Drejtoria e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve

13.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (nj€) drejtor dhe 4 (katér) sektoré.

13.2 Drejtoria e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té€ Projekteve (DPAP) éshté pérgjegjése pér zbatimin
e kontrolleve té pérputhshmérisé dhe ligjshmérisé, pérzgjedhjen dhe aprovimin e aplikimeve, sipas
udhézimeve dhe projekteve té programeve té paraaderimit né bujqési. Né funksion té punés dhe



qéllimit té agjencisé, drejtoria/sektorét mund té pérfshihen edhe né detyra t€ tjera té ngarkuara, sipas
rregulloreve né fuqi dhe pérshkrimit t€ pozicionit t€ punés, si dhe planeve té punés té miratuara nga
drejtori 1 drejtorisé.

13.3 Detyrat e drejtorit té€ Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve:

- Menaxhon procedurat e pércaktuara pér pérzgjedhjen dhe aprovimin e projekteve, sipas
manualeve té pérgjithshme t€ skemave kombétare dhe IPARD-sé.

- Aprovon projektet e kontrolluara nga sektorét IPARD dhe skemat kombétare.

- Pércjell dhe rekomandon projektet pér miratim te drejtori i pérgjithshém i AZHBR-sé.

- Késhillon népunésit qé té kryejné detyrat né pérputhje me pérshkrimin e punés, duke siguruar
disiplinén né puné.

- Vleréson performancén e népunésve né Drejtoriné e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve.

- Raporton pér projektet te drejtori 1 pérgjithshém i AZHBR-sé.

- Rakordon té dhénat pér projektet me drejtoriné DAP.

- Koordinon dhe bashképunon me drejtorité e tjera brenda AZHBR-sé.

- Identifikon risqet qé lidhen me punén e drejtorisé dhe krijon sistemin e kontrollit t€ brendshém
pér kryerjen e punés me efektivitet.

- Zbaton detyra t€ tjera, sipas udhézimeve dhe urdhrave té drejtorit t¢ AZHBR-sé.

- Bén planin mujor dhe vjetor té Drejtorisé sé Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve.

- Pérgatit plane dhe raporte, té cilat 1 dérgohen Sektorit té Raportimit dhe drejtorit té
pérgjithshém té AZHBR-sé.

- Implementon rekomandimet e auditit t€ brendshém dhe té jashtém pér DPAP-né.

13.4 Sektori 1 Asistencés Teknike

13.4.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Asistencés Teknike:

- Kontrollon dhe vleréson dosjet e aplikantéve pér aprovimin e tyre, né pérputhje me manualin e
procedurés dhe udhézimet pérkatése.

- Raporton parregullsité e identifikuara gjaté procesit té€ punés dhe jep detaje pér kéto gjetje,
drejtorit té drejtorisé.

- Ndjek kérkesat/ankesat e deleguara nga drejtori né lidhje me aplikantét té cilét kané aplikuar pér
skemat IPARD/programe té financuara nga jashté.

- Mertr pjesé né pérgatitjen/pérditésimin e dokumentacionit té akreditimit, trajnimit dhe
konsultimit mbi pérshtatjen me standardet evropiane né menaxhimin e fondeve.

- Kryen detyra t€ tjera té caktuara nga drejtori 1 pérgjithshém.

13.4.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té Asistencés Teknike:

- Kontrollon dhe rishikon nga piképamja administrative dhe ligjore té gjitha dosjet e aplikimeve,
né pérputhje me manualin e procedurave dhe udhézuesin pér aplikantét e AZHBR-sé.

- Raporton mbi parregullsité dhe mashtrimin gjaté procesit té shqyrtimit té dosjeve, né kohé dhe
né ményré korrekte.

- Koordinon punén me grupet e punés, me qéllim pérfundimin dhe pérmbushjen e detyrave
brenda afateve.

- Ndjek ankesat dhe kérkesat e ndryshme nga aplikantét qé kané aplikuar pér skemat e granteve
IPARD.

- Bashképunon dhe koordinon punén midis drejtorive t¢ AZHBR-sé, pér realizimin e objektivave
kryesoré.

- Merr pjesé né procesin e pérgatitjes dhe kompletimit t€ dokumenteve té akreditimit, duke
ndjekur trajnimet dhe konsultimet, me géllim vendosjen e standardeve evropiane.

- Njeh legjislacionin shqiptar, vendimet e geverisé dhe udhézimet specifike lidhur me bujgésiné.



- Siguron pérmbushjen e detyrave té léna nga pérgjegjési i sektorit, drejtori i DPAP-sé dhe
drejtori 1 pérgjithshém i AZHBR-sé, duke respektuar ligjin dhe hierarkiné administrative.

13.5 Sektori 1 Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve Kombétare

13.5.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit t€ Projekteve Kombétare:

- Aprovon projektet e kontrolluara brenda sektorit.

- Pércjell projektet tek eprori i DPAP-sé.

- Késhillon inspektorét pér detyrat e pércaktuara.

- Raporton pér projektet e aprovuara tek eprori.

- Rakordon té dhénat pér projektet e aprovuara me drejtoriné DAP.

- Merr pjesé né pérgatitjen e manualeve dhe procedurave té drejtorisé.

13.5.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té€ Projekteve Kombétare:

- Kontrollon, shqyrton dosjet e aplikantéve konform udhézuesit pér aplikantét dhe manualit té
procedurave.

- Raporton parregullsité e hasura gjaté procesit té punés.

- Kontrollon dosjet e aplikantéve si inspektor 1 paré apo i dyté né bazé té parimit té katér syve.

- Njofton me shkrim ¢do aplikant pér ¢do vendim qé merret pér aplikimin e tij nga kjo drejtori.

- Harton kontrata pér aplikimet e pranueshme, si dhe amendime, kur jané té pranueshme, sipas
udhézimit apo manualit té procedurave.

- Merr pjesé né pérgatitjen e dokumentacionit pér akreditim.

- Pérgatit dhe u kthen pérgjigje aplikantéve té€ miratuar edhe nga titullari pér ¢do ankesé apo
paqartési té€ ardhur nga aplikanti, gjithmoné té protokolluara.

- Raporton sipas hierarkisé pér punén e kryer, si dhe pér problematikén e hasur.

- Zbaton me korrektési orarin e punés, si dhe mund t€ punojé edhe jashté orarit zyrtar, kur ka
puné qé duhet té pérfundojné brenda afatit.

13.6 Sektori 1 Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve-IPARD pér Masén 1

13.6.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD pér
Masén 1:

- Konfirmon gjetjet e inspektoréve pér kontrollin dhe vlerésimin nga ana administrative e dosjeve
té aplikantéve pér t€ aprovuar ose jo aplikimet pér Masén 1, programeve té tjera me financim té huaj,
duke zbatuar manualin e procedurés dhe udhézimet pérkatése.

- Raporton parregullsité e hasura gjaté procesit té punés dhe jep hollési mbi kéto konstatime tek
eprori direkt.

- Delegon dhe raporton pér kérkesat/ankesat e deleguara nga eproti, lidhur me aplikantét qé kané
aplikuar né skemat IPARD pér Masén 1, programeve té tjeré me financim té huaj.

- Merr pjesé né pérgatitjen/pérditésimin e dokumentacionit pér akreditim, trajnime dhe
konsultime mbi pérafrimin me standardet evropiane né menaxhimin e fondeve.

- Kryen detyra t€ tjera t€ ngarkuara nga titullari i institucionit.

- Kootdinon punén dhe/ose cakton inspektorét pérgjegiés pér secilin aplikim né shqyrtim.

- Mbikéqyr respektimin e té gjithé hapave té shqyrtimit, sipas pércaktimeve té manualit té
procedurave té akredituara.

- Pérgatit planifikimin financiar té€ buxheteve té akorduara pér secilén thirrje pér aplikim.

- Udhézon inspektorét mbi afatet dhe shpejtésiné e procedimit me aplikimet.

13.6.2 Detyrat e inspektorit té€ Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD pér
Masén 1:

- Kontrollon dhe vleréson nga ana administrative dosjet e aplikantéve pér té aprovuar ose jo
aplikimet pér Masén 1, programeve té tjeré me financim t€ huaj, duke zbatuar manualin e
procedurave dhe udhézimet pérkatése.



- Raporton parregullsité e hasura gjaté procesit té punés.

- Ndjek kérkesat/ankesat e deleguara nga eprori, lidhur me aplikantét qé kané aplikuar pér Masén
1, programeve té tjeré me financim té huaj.

- Merr pjesé né pérgatitjen, pérditésimin e dokumentacionit pér akreditim, trajnime dhe
konsultime mbi pérafrimin me standardet evropiane né menaxhimin e fondeve.

- Kryen detyra t€ tjera t€ ngarkuara nga titullari i institucionit.

13.7 Sektori 1 Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD pér Masén 3 dhe Masén 7

13.7.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD pér
Masén 3 dhe Masén 7:

- Konfirmon gjetjet e inspektoréve pér kontrollin dhe vlerésimin nga ana administrative e dosjeve
té aplikantéve pér té aprovuar ose jo aplikimet pér Masén 3 dhe 7, programeve té tjera me financim
té huaj, duke zbatuar manualin e procedurés dhe udhézimet pérkatése.

- Raporton parregullsité e hasura gjaté procesit té punés dhe jep hollési mbi kéto konstatime tek
eprori direkt.

- Delegon dhe raporton pér kérkesat/ankesat e deleguara nga eprori, lidhur me aplikantét qé kané
aplikuar né skemat IPARD pér Masén 3 dhe 7, programeve té tjera me financim té huaj.

- Merr pjesé né pérgatitjen/pérditésimin e dokumentacionit pér akreditim, trajnime dhe
konsultime mbi pérafrimin me standardet evropiane né menaxhimin e fondeve.

- Kryen detyra té tjera té€ ngarkuara nga titullari i institucionit.

- Kootdinon punén dhe/ose cakton inspektorét pérgjegiés pér secilin aplikim né shqyrtim.

- Mbikéqyr respektimin e té gjithé hapave té shqyrtimit, sipas pércaktimeve t€ manualit té
procedurave té akredituara.

- Pérgatit planifikimin financiar té€ buxheteve té akorduara pér secilén thirrje pér aplikim.

- Udhézon inspektorét mbi afatet dhe shpejtésiné e procedimit me aplikimet.

13.7.2 Detyrat e inspektorit t€ Sektorit té Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té Projekteve IPARD pér
Masén 3 dhe Masén 7:

- Kontrollon dhe vleréson nga ana administrative dosjet e aplikantéve pér té aprovuar ose jo
aplikimet pér Masén 3 dhe 7, programeve té tjera me financim té huaj, duke zbatuar manualin e
procedurave dhe udhézimet pérkatése.

- Raporton parregullsité e hasura gjaté procesit té punés.

- Ndjek kérkesat/ankesat e deleguara nga eprori lidhur me aplikantét qé kané aplikuar pér Masén
3 dhe 7, programeve té tjera me financim té huaj.

- Merr pjesé né pérgatitjen, pérditésimin e dokumentacionit pér akreditim, trajnime dhe
konsultime mbi pérafrimin me standardet evropiane né menaxhimin e fondeve.

- Kryen detyra té tjera té€ ngarkuara nga titullari i institucionit.

Neni 14
Drejtoria e Kontrollit

14.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (nj€) drejtor dhe 3 (tri) sektoré.

14.2 Drejtoria e Kontrollit (DK) éshté pérgjegjése pér kryerjen e kontrolleve né terren pér skemat
kombétare dhe ato té¢ IPARD, pér t€ identifikuar kriteret dhe pérputhshmériné e aplikimeve, duke i
paraqitur ato me formular verifikimi ose raporte kontrolli.

14.3 Detyrat e drejtorit té Kontrollit:

- Organizimi dhe menaxhimi i sektoréve té€ Drejtorisé sé Kontrollit.

- Aprovimi i programeve té punés dhe programeve té kontrolleve konceptuar nga pérgjegjésit e
Sektoréve t€ Kontrollit dhe té Monitorimit.



- Kontrolli i raporteve té kontrollit dhe miratimi 1 tyre pér skemat kombétare, IPARD dhe skema
té tjera q€ implementon Agjencia.

- Kontrollon punén dhe zbatimin e detyrave qé u ngarkohen pérgjegjésve té sektoréve dhe
inspektoréve té kontrollit.

- Merr nga pérgjegjésit planet e punés dhe realizimet periodike dhe i raporton ato né sektorin e
raportimeve.

- Koordinon dhe urdhéron ndryshimin e programeve té punés me pérgjegjésit e sektoréve, né
rastet kur fluksi i punés pér kontrolle né terren éshté i larté.

- Né rastet e parregullsive dhe té performancés sé ulét né puné nga pérgjegjésit dhe inspektorét,
vé né dijeni drejtorin e pérgjithshém dhe propozon martjen e masave administrative, sipas
legjislacionit né fugi.

- Raporton tek eprori pér rezultatet e punés né Drejtoriné e Kontrollit.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas urdhrave té eprorit.

- Merr pjesé né hartimin e manualeve, rregulloreve dhe udhézimeve qé ka nevojé institucioni.

- Merr pjesé né trajnime dhe workshope qé organizohen.

14.4 Sektori 1 Kontrollit té¢ Skemave Kombétare

14.4.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Kontrollit t€ Skemave Kombétare:

- Studimi 1 dokumentacionit té aplikimit té dosjeve qé do té kontrollohen né terren, njoftimi i
aplikantit pér kontroll, pérgatitja e listave/evidencave paraprake pér kontrollin qé do té realizohet né
terren.

- Mbikéqytja e grupeve/inspektoréve t€ kontrollit né terren, té aplikimeve pér Programin
Kombétar, pérmes matjeve dhe fotove pér zérat, sipas ofertés dhe situacionit né dosje.

- Analizimi dhe argumentimi i rezultateve té kontrolleve t€ ushtruara, plotésimi i listés sé
kontrollit pérkatés dhe pérgatitja e raporteve té kontrollit.

- Jep hollési dhe informacion né ményré periodike pér pérgatitjen e materialeve dhe té raporteve
té kérkuara dhe ia paraget pér aprovim drejtorit té kontrollit.

- Pérgjegjési 1 Sektorit té¢ Kontrollit IPARD merr pjesé né pérgatitjen e rregulloreve, manualeve
dhe udhézimeve pér zbatimin e procedurave pér Programin Kombétar.

- Merr pjesé né mbledhje, trajnime, workshope, seminare etj.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas urdhrave té eprorit dhe nevojave té institucionit.

- Kryen detyra té ngarkuara nga drejtori i pérgjithshém.

14.4.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té¢ Kontrollit t€ Skemave Kombétare:

- Inspektori i Kontrollit ka pér detyré marrjen né dorézim dhe kontrollin fizik té dosjeve pér
aplikimet e vlerésuara fituese nga komisionet e vlerésimit.

- Té marré pjesé né grupet e verifikimit t€ miratuara nga drejtori 1 pérgjithshém 1 agjencisé.

- T¢€ kryejé verifikimet né terren té aplikimeve, duke krahasuar rezultatet e faktit né terren me ato
té aplikimit dhe duke i reflektuar né formularin e verifikimit.

- Pasqyrimin real dhe paanshméri té rezultateve né formularin e verifikimit dhe né detyrat e tjera
té ngarkuara nga drejtoria.

- Dorézimi 1 dosjeve, sé bashku me formularin e verifikimit, prané Agjencisé sé¢ Pagesave, né
drejtoriné e pércaktuar sipas udhézimit.

- Raporton né ményré periodike tek eprori pér rezultatet e detyrave t€ ngarkuara.

- Merr pjesé né grupe kontrolli, sipas programeve té punés té miratuara nga drejtoria.

- Kryen detyra t€ tjera pér nevoja t€ institucionit.

14.5 Sektori 1 Kontrollit IPARD

14.5.1 Detyrat e Pérgjegjésit té Sektorit té Kontrollit IPARD:



- Pérgatitja e urdhrave té punés, programeve dhe autorizimeve pér kontrollet qé do té kryhen, si
dhe shpérndarja e inspektoréve mbi bazé té eksperiencés, arsimit dhe llojit té kontrollit.

- Mbikéqytja e grupeve/inspektoréve té kontrollit né terren, té aplikimeve pér programin IPARD
pérmes matjeve dhe fotove pér zérat, sipas ofertés dhe situacionit né dosje.

- Analizimi dhe argumentimi i rezultateve té kontrolleve t€ ushtruara, plotésimi i listés sé
kontrollit pérkatés dhe pérgatitja e raporteve té kontrollit.

- Jep hollési dhe informacion né ményré periodike pér pérgatitjen e materialeve dhe raporteve té
kérkuara dhe ia paraqget pér aprovim drejtorit t€ Kontrollit.

- Pérgjegijési 1 Sektorit té Kontrollit IPARD merr pjesé né pérgatitjen e rregulloreve, manualeve
dhe udhézimeve pér zbatimin e procedurave pér Programin IPARD.

- Merr pjesé né mbledhje, trajnime, workshope, seminare etj.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas urdhrave té eprorit dhe nevojave té institucionit.

- Kryen detyra t€ ngarkuara nga drejtori i pérgjithshém.

14.5.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té Kontrollit IPARD:

- Studimi i dokumentacionit té aplikimit té dosjeve qé do té realizohen né terren, njoftimi 1
aplikantit, pérgatitjen e listave t€ kontrollit, evidencave paraprake pér kontrollin qé do té realizohet.

- Kryen kontrollin né terren té aplikimeve pér projektet IPARD pérmes matjeve dhe fotografive,
sipas llogaritjes sé ofertés dhe faturave t€ sasive né dosjen e aplikimeve.

- Analizon rezultatet e kontrolleve té kryera, duke plotésuar listén pérkatése té€ kontrollit dhe duke
pérgatitur raportet e kontrollit.

- Jep informacion periodik pér pérgatitjen e materialeve dhe raporteve té kérkuara.

- Merr pjesé né pérgatitjen e raporteve, rregulloreve, manualeve dhe udhézimeve pér zbatimin e
procedurave té projektit IPARD.

- Merr pjesé né takime, trajnime, seminare etj.

- Kryen detyra té tjera té caktuara nga eproti/eprotét.

14.6 Sektori 1 Monitorimit té Skemave

14.6.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit t&¢ Monitorimit té Skemave:

- Pérgatitja e urdhrave té punés, programeve dhe autorizimeve, pér kontrollet qé do té
monitorohen né terren.

- Mbikéqytja e grupeve/inspektoréve té kontrollit né terren, e aplikimeve pér Programin
Kombétar dhe IPARD pérmes matjeve dhe fotove pér zérat, sipas ofertés dhe situacionit né dosje.

- Analizimi dhe argumentimi i rezultateve té kontrolleve t€ ushtruara, plotésimi i listés sé
kontrollit pérkatés dhe pérgatitja e raporteve té monitorimit.

- Jep hollési dhe informacion né ményré periodike pér pérgatitjen e materialeve dhe raporteve té
kérkuara dhe ia paraqget pér aprovim drejtorit té€ kontrollit.

- Pérgjegjési 1 Sektorit t&é Monitorimit t€ Skemave merr pjesé né pérgatitjen e rregulloreve,
manualeve dhe udhézimeve pér zbatimin e procedurave pér Programin e Mbéshtetjes Kombétare
dhe IPARD né bujqgési.

- Merr pjesé né mbledhje, trajnime, workshope, seminare etj.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas urdhrave té eprorit dhe nevojave té institucionit.

- Kryen detyra t€ ngarkuara nga drejtori i pérgjithshém.

14.6.2 Detyrat e Inspektorit té Sektorit té Monitorimit té Skemave:

- Studimi i dokumentacionit té aplikimit t€ dosjeve qé do t€ monitorohen né terren, njoftimi 1
aplikantit pér monitorim, pérgatitja e listave, evidencave paraprake pér monitorimin qé do té
realizohet né terren.

- Monitorimi né terren i aplikimeve pér masat mbéshtetése kombétare/IPARD pérmes matjeve
dhe fotove pér zérat, sipas ofertés dhe situacionit né dosje.



- Analizimi dhe argumentimi i rezultateve t€ monitorimit, plotésimi i listés sé monitorimit
pérkatés dhe pérgatitja e raporteve té€ monitorimit.

- Dhénia e informacionit né ményré periodike pér pérgatitjen e materialeve dhe té raporteve té
kérkuara.

- Merr pjesé né pérgatitjen e rregulloreve, manualeve dhe udhézimeve pér zbatimin e procedurave
pér programin e skemave.

- Pjesémarrje né mbledhje, trajnime, workshope, seminare etj.

- Kryen detyra, sipas urdhrave té eprorit dhe nevojave té institucionit.

- Kryen detyra t€ ngarkuara nga drejtori i pérgjithshém.

Neni 15
Drejtoria e Autorizimit t€ Pagesave

15.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (nj€) drejtor dhe 2 (dy) sektoré.

15.2 Drejtoria e Autorizimit té€ Pagesave (DAP) éshté pérgjegjése pér ndjekjen e procedurave
administrative té autorizimit té pagesés pér skemat kombétare, sipas udhézimit dhe aprovimin e
dokumenteve t€ kérkesés pér pagesé, né pérputhje me manualin e procedurave né rastin e
programeve té paraaderimit né bujqési.

15.3 Detyrat e drejtorit t€ Drejtorisé sé Autorizimit té€ Pagesave:

- Menaxhon procedurat e pércaktuara né manualet e pérgjithshme pér autorizimin e pagesave té
aplikimeve pér skemat IPARD dhe pér skemat kombétare.

- Kontrollon dokumentacionin administrativ, projektet, zérat e preventivave, kostot financiare, si
dhe shpenzimet e lejueshme dhe verifikon pérllogaritjen e vlerés pérfundimtare té financimit pér ¢do
projekt.

- Kontrollon dosjet e aplikimeve, dokumentacionin e pérgatitur nga inspektorét e Drejtorisé sé
Autorizimit t€ Skemave IPARD dhe té Skemave Kombétare.

- Verifikon, firmos dhe dorézon listén e projekteve té autorizuara nga DAP-i, né Sektorin e
Ekzekutimit té Pagesave pér Skemat Kombétare dhe IPARD, te drejtori i drejtorisé DEP, si dhe
dérgon listén pérfundimtare té projekteve pér t'u riparé né DPAP.

- Shqyrton kérkesat pér autorizimin e pagesés pér skemat kombétare dhe IPARD-né.

- Raporton te drejtori i Agjencisé pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural, pér performancén e vartésve,
si dhe pérgatit rregullisht raporte periodike pér Sektorin e Raportimit dhe pér drejtorin e
pérgjithshém té AZHBR-sé.

- Bén planin mujor dhe vjetor té Drejtorisé sé Autorizimit té Pagesave.

- Koordinon dhe bashképunon punén e Drejtorisé sé Autorizimit té Pagesave me drejtorité e
tjera brenda AZHBR-sé, bashképunon né hartimin e manualeve dhe procedurave té drejtorisé.

- Vleréson performancén e népunésve né Drejtoriné e Autorizimit té Pagesave.

- Zbaton me pérgjegjshméri dhe né zbatim té kuadrit ligjor né fuqi, detyra té tjera, sipas
udhézimeve té drejtorit t¢ AZHBR-sé.

15.4 Sektori 1 Autorizimit té Pagesave Kombétare

15.4.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Autorizimit té Pagesave Kombétare:

- Kontrollon dosjet e aplikimit dhe dokumentet e pérgatitura nga inspektorét.

- Pérgatit dokumentacionin pér akreditim né pérputhje me programin IPARD.

- Kontrollon dokumentet hyrése dhe dalése nga sektori.

- Merr pjesé né trajnimet e pércaktuara nga eprorét.

- Raporton tek eprori pér performancén e vartésve.



- Shqyrton kérkesén pér pagesé.

- Autorizon shumén pér pagesé pér aplikantét pas kontrollit té€ dokumenteve té dorézuara prané
Sektorit té Autorizimit té Pagesave IPARD.

15.4.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té€ Autorizimit t€ Pagesave Kombétare:

- Kryen llogaritjen e vlerés sé financimit pér ¢do projekt.

- Kontrollon saktésiné e akt-verifikimeve.

- Kryen procesimin e té gjithé aplikimeve qé 1 caktohen né sistemin kompjuterik.

- Kryen detyra té ndryshme qé i caktohen nga eprorét, né lidhje me procesin e punés pér
autorizimin e projekteve.

- Bashké me pérgjegjésit e sektorit pérpilon raporte né pérputhje me kérkesat.

15.5 Sektori 1 Autorizimit té Pagesave IPARD

15.5.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té€ Autorizimit té Pagesave IPARD:

- Kontrollon dosjet e aplikimit dhe dokumentet e pérgatitura nga inspektorét.

- Pérgatit dokumentacionin pér akreditim né pérputhje me programin IPARD.

- Kontrollon dokumentet hyrése dhe dalése nga sektori.

- Merr pjesé né trajnimet e pércaktuara nga eprorét.

- Raporton tek eprori pér performancén e vartésve.

- Shqyrton kérkesén pér pagesé.

- Autorizon shumén pér pagesé pér aplikantét pas kontrollit té¢ dokumenteve té dorézuara prané
Sektorit té€ Autorizimit té Pagesave IPARD.

15.5.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit té€ Autorizimit té Pagesave IPARD:

- Pérllogarit shumén pér t'u paguar, bazuar né dokumentacionin e dérguar né SAPI (Sektori i
Autorizimit té€ Pagesave IPARD);

- Pérgatit autorizimin e tabelave me zérat e investimeve, bazuar né faturat, ofertat dhe kontratat e
dérguara né SAPL.

- Merr pjesé né trajnimet e miratuara nga eprorét.

- Kontrollon listén e projekteve té dérguara nga Drejtoria e Pérzgjedhjes dhe Aprovimit té
Projekteve, nése pérputhen me dokumentet qé i bashkéngjiten projektit.

- Mban dhe kompleton regjistrin e hyrje-daljeve té dosjeve té aplikantéve né Sektorin e
Autorizimit t€ Pagesave.

- Pérditéson regjistrat e sektorit.

Neni 16
Drejtoria e Financés

16.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (njé) drejtor dhe 3 (tre) sektoré.

16.2 Drejtoria e Financés éshté pérgjegjése pér organizimin dhe pér zbatimin e funksionit té
kontabilitetit, financés dhe té borxhit pér programet kombétare dhe ato t€ paraaderimit né bujqési.

16.3 Detyrat e drejtorit té Drejtorisé sé Financés:

- Organizon, koordinon dhe mbikéqyr punén né Sektorin e Kontabilitetit, Financés dhe Borxhit.

- Kontrollon dhe mbikéqyr performancén né puné té pérgjegjésve dhe specialistéve té drejtorisé.

- Delegon detyrat brenda drejtorisé, duke siguruar kryerjen e tyre me pérpikéri, mbi bazén e
parimit té 4 syve.

- Né bashképunim me drejtorité e AZHBR-sé drejton grupin e punés qé pérgatit projektbuxhetin
pér vitin né vazhdim dhe até afatmesém pér funksionimin e AZHBR-sé. Mban dosje té vecanta pér
buxhetin e miratuar dhe té gjitha rialokimet qé ndodhin gjaté vitit buxhetor. Ndryshimet buxhetore
ia kalon pér kontabilitet dhe raportim specialistéve té Kontabilitetit, Financés dhe Borxhit.



- Bashkérendon né ményré té drejtpérdrejté punén me drejtorité e tjera, pér marrjen dhe dhénien
e té dhénave tekniko-financiare.

- Mbikéqyr pérgjegjésité e sektoréve té drejtorisé né pérgatitjen e raporteve financiare.

- Mbikéqyr softin financiar dhe krijimin e llogarive né sistemin e kontabilitetit.

- Koordinon specialistét pér mbylljen e bilancit, né pérputhje me afatet ligjore.

- Bashkérendon me auditin e brendshém ose té jashtém dhe zbaton rekomandimet e dhéna.

- Pérgatit planin e punés sé drejtorisé. Pérgatit raporte kontabél mujore, 3-mujore, 6-mujore dhe
vjetore dhe i dorézon te drejtori i pérgjithshém. Pérgatit raporte rutiné t€ kérkuara nga drejtori i
AZHBR-sé.

16.4 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit t€ Financés:

- Organizon, koordinon dhe mbikéqyr punén né Sektorin e Financés. Kontrollon dhe mbikéqyr
performancén né puné té specialistéve té sektorit.

- Delegon detyrat brenda sektorit duke siguruar kryerjen e tyre me pérpikéri, mbi bazén e parimit
té 4 syve.

- Né bashképunim me drejtorité e AZHBR-sé merr pjesé né grupin e punés pér pérgatitjen e
projektbuxhetit afatmesém pér funksionimin e AZHBR-sé. Mban dosje té veganta pér buxhetin e
miratuar dhe té gjitha rialokimet qé ndodhin gjaté vitit buxhetor.

- Bashkérendon né ményré t€ drejtpérdrejté punén me pérgjegjésit e sektoréve té tjeré, pér
marrjen dhe dhénien e té dhénave tekniko-financiare.

- Mbikéqyr specialistét e sektorit né pérgatitjen e listé-pagesave pér pagat, sigurimet shoqérore,
shéndetésore dhe tatimin mbi té ardhurat, si dhe pér dietat e punonjésve. Pérgatit urdhérshpenzimet
pér pasqyrat pérmbledhése, duke i dérguar né Degén e Thesarit.

- Kontrollon dokumentacionin justifikues dhe pérgatit urdhér-shpenzimet pér likuidimin e
detyrimeve kontraktuale dhe likuidimin e detyrimeve me té tretét.

- Pérgatit planin e punés sé financés. Pérgatit raporte rutiné té kérkuar nga drejtori i drejtorisé dhe
drejtori 1 AZHBR-sé. Merr pjesé né mbledhje, trajnime, workshope, seminare etj.

- Bashképunon me auditin e brendshém ose té jashtém dhe zbaton rekomandimet e dhéna.

- Rakordon me degén e thesarit ¢do muaj dhe pérgatit raporte plan-fakt té realizimit té fondeve
buxhetore 600, 601, 602 dhe 231.

16.5 Detyrat e specialistit té Sektorit t€ Financés:

- Llogarit dhe pérgatit pagesat pér pagat dhe dietat e punonjésve, duke u siguruar pér rregullsiné e
tyre.

- Plotéson librin e pagesave dhe librezat e kontributeve té sigurimeve shogérore dhe shéndetésore
té punonjésve.

- Merr rregullisht nga Sektori 1 Burimeve Njerézore listéprezencén e miratuar, raportet mjekésore,
si dhe vijetérsiné né puné apo ndryshime té statusit t€ kualifikimit t€ punonjésve.

- Krijon librin e pagave dhe azhurnon né vazhdimési lévizjet e mundshme té stafit.

- Pér regjistrimin e veprimeve kontabél dhe pérgatitjen e bilancit nga Sektori i Kontabilitetit né
AZHBR, i vé né dispozicion kopje té dokumenteve, sipas kérkesave té saj.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas udhézimit té eprorit.

- Regjistron né sistemin SIFQ té gjitha veprimet financiare té kérkuara pér llogarité ekonomike
600, 602, 231.

- Rakordon me drejtorité e Tatim-Taksave dhe té Sigurimeve Shogérore.

16.6 Sektori 1 Kontabilitetit

16.6.1 Detyrat e Pérgjegjésit té Sektorit té Kontabilitetit:

- Organizon, koordinon dhe mbikéqyr punén né Sektorin e Kontabilitetit. Kontrollon dhe
mbikéqyr performancén né puné té specialistéve té sektorit.



- Delegon detyrat brenda sektorit, duke siguruar kryerjen e tyre me pérpikéri, mbi bazén e parimit
té 4 syve.

- Né bashképunim me drejtorité e AZHBR-sé, merr pjesé né grupin e punés qé pérgatit
projektbuxhetin pér vitin né vazhdim dhe até afatmesém pér funksionimin e AZHBR-sé. Mban
dosje té vecanté pér buxhetin e miratuar dhe té gjitha rialokimet qé ndodhin gjaté vitit buxhetor.

- Ndryshimet buxhetore ia kalon pér kontabilizim dhe raportim specialistéve té kontabilitetit.

- Bashkérendon né ményré té drejtpérdrejté punén me pérgjegjésit e sektoréve té tjeré, pér
marrjen dhe dhénien e té dhénave tekniko-financiare.

- Mbikéqyr specialistét e sektorit né pérgatitjen e raporteve financiare dhe dorézon raporte té
kontrolluara dhe té rakorduara té Sektorit t€¢ Kontabilitetit te drejtori i financés. Mbikéqyr softin
financiar dhe krijimin e llogarive né sistemin e kontabilitetit. Koordinon specialistét pér mbylljen e
bilancit, né pérputhje me afatet ligjore.

- Supervizon raportet tekniko-financiare té€ pérgatitura nga specialisti 1 raportimit dhe 1 miraton.

- Pérgatit planin e punés sé Sektorit té¢ Kontabilitetit. Pérgatit raporte kontabél mujore, 3-mujore,
6-mujore dhe vjetore dhe i dorézon te drejtori i financés. Pérgatit raporte rutiné té kérkuara nga
drejtori 1 AZHBR-sé.

- Kérkon prané eproréve konsulencén e duhur teknike, trajnimin e stafit dhe mirémbajtjen e softit
financiar t€ kontabilitetit.

- Bashképunon me auditin e brendshém ose té jashtém dhe zbaton rekomandimet e dhéna.

16.6.2 Detyrat e specialistit té Sektorit té¢ Kontabilitetit:

- Sigurimi i dokumenteve financiare nga Sektori i Ekzekutimit té Pagesave.

- Sigurimi i dokumenteve financiare nga Sektori i Financés.

- Kontabilizimi i dokumenteve financiare né programin “Financa 5” dhe né programin “ALPHA
PMR IPARD”.

- Rakordimi i llogarive té bilancit né fund té vitit.

16.7 Sektori 1 Menaxhimit té Borxhit

16.7.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit t&¢ Menaxhimit té Borxhit:

- Mbikéqyr regjistrin e debitoréve té mbartur dhe té krijuar, pérdité€simin e kartelave té debitoréve,
llogaritjen e penaliteteve né varési té tipit t€ kontratés.

- Miraton shkresat e pérgatitura nga dy specialistét pér kalimin e pronésisé pér subjektet qé
mbyllin detyrimet.

- Miraton njoftimet zyrtare pér debitorét té pérgatitura nga inspektorét.

- Miraton njoftimet pér sektorin juridik, pér fillimin e proceseve gjyqésore pér debitorét qé kané
shkelur kontratat.

- Miraton informacionet e pérditésuara, mujore dhe dokumentet justifikuese pér Sektorin e
Kontabilitetit, ¢do daté 10 té muajit pasardhés.

- Menaxhon punén midis inspektoréve.

- Merr pjesé né procesverbalet me debitorét, kontrollet né terren.

- Menaxhon llogarité e borxhit dhe propozon, sipas hierarkisé pér ndryshime né funksionimin e
tyre.

- Hishté koordinator i Riskut pér Drejtoriné e Financés.

16.7.2 Detyrat e inspektorit té€ Sektorit t¢ Menaxhimit té€ Borxhit:

- Evidenton né regjistrat e debitoréve té mbartur dhe té krijuar informacione té hollésishme té té
dhénave té debitoréve dhe pérgatit raportet e pérditésuara ¢do muaj pér pérgjegjésin e sektorit dhe
drejtorin e drejtorisé.



- Inicion njoftimet zyrtare pér debitorét né bashképunim me Sektorin Juridik, né varési té
kontratés dhe i kalon pér miratim te pérgjegjési i sektorit, drejtori i drejtorisé dhe drejtori i
pérgjithshém.

- Eshté pérgjegjés pér raportimet e ndérsjella me sektorin juridik pér hapjen e proceseve
gjyqésore, interpretimin e kontratave, propozimet pér rishikimin e standardit té kontratave,
anekskontratat, ndjekjen e proceseve té sekuestrimeve dhe pérmbaruesit.

- Cdo daté 10 té muajit pasardhés pérgatit dokumentet pér aktivitetin bankar té muajit shoqgéruar
me dokumentet justifikues dhe kartelat e ndryshuara té rishikuara pér debitorét, i miraton te
pérgjegjési i sektorit dhe i dérgon me protokoll te Sektori i Kontabilizimit, pér kontabilizim.

- Merr pjesé né takimet me debitorét, kontrollet né terren dhe éshté pjesé e procesverbaleve té
mbajtura me debitorét.

- Regjistron né Exve/ ¢do informacion, mban dritare t€ vecanta pér ¢do banké dhe para mbylljes
s€ bilancit rakordon me Sektorin e Kontabilitetit.

16.8 Detyrat kryesore té punonjésit t€ magazinés:

- Siguron ndjekjen e procedurave pér menaxhimin e magazinés dhe administrimin e dosjeve me
dokumentet e dorézuara nga specialisti 1 protokollit dhe drejtorité e AZHBR-sé.

- Marrja e dokumenteve né arkiv népérmjet procesverbalit, i cili nénshkruhet nga arkivisti apo
punonjési i protokollit, bashkéngjitur edhe inventari i dosjeve.

- Sistemimi i dokumenteve né dosje té veganta, sipas dispozitave ligjore né fuqi.

- Administrimi i dokumenteve dhe arkivit.

- Regjistrimi 1 lévizjeve té aseteve né librin e magazinés.

- Ruajtja, mbrojtja e dokumenteve.

- Hyrja dhe dalja e aseteve né magaziné dhe sistemimi i tyre. Dalja e tyre béhet, sipas kérkesave té
drejtorive.

- Regjistrimi 1 lévizjeve té aseteve né librin e magazinés.

- Pérgatit hyrje-daljet e mallrave mbi bazén e urdhrave t€ drejtorit t€ pérgjithshém ose drejtorit té
DJSHM-sé. Plotéson fleté-daljet né momentin e daljes sé mallit nga magazina.

- Hytja e kancelarive né magaziné dhe sistemimi i tyre. Dalja e tyre, sipas kérkesave té drejtorive.

- Zbaton VKM-né pér menaxhimin e aseteve. Zbaton me pérpikéri udhézimet dhe manualet e
AZHBR-sé pér magazinén, arkivin dhe dokumentacionin e tyre.

Neni 17
Drejtoria e Ekzekutimit té Pagesave

17.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (njé) drejtor dhe 2 (dy) sektoré.

17.2 Drejtoria e Ekzekutimit t€ Pagesave éshté pérgjegjése pér organizimin dhe implementimin e
funksioneve té ekzekutimit té pagesave pér skemat kombétare dhe programet e paraaderimit né
bujqési.

17.3 Detyrat e drejtorit té€ Drejtorisé sé Ekzekutimit té Pagesave:

- Menaxhon veprimtariné e drejtorisé bazuar né ligjin “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”
dhe dispozitat e tjera ligjore e nénligjore né fuqi, manualet e punés pér ekzekutimin e pagesave
IPARD, skemave kombétare dhe granteve té huaja, né kuadér té projekteve dhe mbéshtetjes
financiare té huaj e vendése.

- Planifikon, drejton dhe koordinon veprimtariné e drejtorisé, bén ndarjen e detyrave, sipas
afateve ligjore dhe kushteve ligjore qé pércakton ligji dhe kontratat/marréveshjet pér mbéshtetjen
financiare dhe ekzekutimin e pagesave te fermerét dhe subjektet té ciléve Iu éshté miratuar
mbéshtetja financiare.



- Raporton pér punén né drejtori pér ekzekutimin e pagesave, kryerjen e transaksioneve financiare
dhe hartimin e pasqyrave financiare, si dhe pérgatit rregullisht raporte periodike té cilat ia paraqet pér
miratim drejtorit té pérgjithshém té¢ AZHBR-sé.

- Kujdeset pér zbatimin korrekt té akteve ligjore e nénligjore né fuqi né lidhje me menaxhimin
financiar dhe kontrollin.

- Koordinon dhe bashképunon me drejtorité e tjera brenda AZHBR-sé.

- Siguron qé manualet jané t€ harmonizuara midis tyre bazuar dhe né legjislacionin né fuqi pér
menaxhimin financiar dhe kontrollin.

- Vleréson performancén e népunésve né Drejtoriné e Ekzekutimit té€ Pagesave.

- Nénshkruan té gjitha dokumentet qé dalin nga Drejtoria e Ekzekutimit té Pagesave, pér
ekzekutimin e pagesave népérmjet thesarit té subjekteve pérfitues.

- Zbaton detyra t€ tjera, sipas udhézimeve té drejtorit t¢ AZHBR-sé.

- Pérgatit plane dhe raporte financiare pér drejtoriné té cilat 1 dérgohen Sektorit t¢ SRPMAR dhe
drejtorit té pérgjithshém.

- Implementon rekomandimet e auditit té brendshém dhe té jashtém pér drejtoriné.

17.4 Sektori 1 Ekzekutimit té Pagesave Kombétare

17.4.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Ekzekutimit té Pagesave Kombétare:

- Menaxhon, organizon, drejton koordinon e ushtron kontroll t€ drejtpérdrejté dhe mbikéqyr
punén e inspektoréve.

- Kryen ndarjen e detyrave, jep asistencé teknike dhe késhillon né puné inspektorét e sektorit.

- Pérgjigjet pér kontrollin e dokumenteve, pérgatitjen dhe firmosjen e listépagesave dhe té urdhrit
té shpenzimeve.

17.4.2 Detyrat e inspektorit té Sektorit t&€ Ekzekutimit té Pagesave Kombétare:

- Kontrollon projektet dhe preventivat, me listat pérmbledhése qé vijné nga Drejtoria e
Autorizimit t€ Pagesave.

- Kryen regjistrimet e té dhénave té pérfituesit.

- Kontrollon saktésiné e pagesave, pasqyrave financiare dhe té dhénat e llogarive bankare té
subjekteve pérfitues.

- Kryen detyra né pérputhje me manualin e procedurave, zbatimit té Kodit té Etiketés, si dhe
realizimin e tyre né kohé dhe me pérgjegjésiné e duhur, konform legjislacionit né fuqi pér
menaxhimin financiar dhe kontrollin.

- Kryen detyra t€ tjera t€ ngarkuara nga pérgjegjési i SEP-sé dhe drejtori i DEP-sé.

17.5 Sektori 1 Ekzekutimit té Pagesave IPARD

17.5.1 Detyrat e Pérgjegjésit té Sektorit té Ekzekutimit té Pagesave IPARD:

- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon planin financiar mujor.

- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon parashikimin e “Pasqyrés sé rrjedhjes sé Cash-it”.

- Kontrollon dhe konfirmon hedhjen e t€ dhénave né regjistrin e pérfituesve.

- Bashképunon me bankat e nivelit t€ dyté pér statusin e llogarive.

- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon kérkesén pér fonde.

- Bashképunon me njési té tjera té drejtorisé dhe me organe té kontrollit.

- Organizon punén né sektor.

- Harton planin e punés pér sektorin.

- Kryen vlerésimin e rezultateve né puné pér punonjésit né varési.

17.5.2 Detyrat e specialistit té Sektorit t&¢ Ekzekutimit té Pagesave IPARD:

- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon planin financiar mujor.

- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon parashikimin e “Pasqytés sé rrjedhjes sé Cash-it”.

- Hedhja e té€ dhénave né regjistrin e pérfituesve.



- Kontrollon numrin e llogarive té pérfituesve.
- Pérgatit, kontrollon dhe konfirmon kérkesén pér fonde.
- Bashképunon me njési té tjera té drejtorisé dhe me organe té kontrollit.

Neni 18
Drejtoria Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése

18.1 Kjo drejtori pérbéhet nga 1 (njé) drejtor dhe 3 (tre) sektoré.

18.2 Drejtoria Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése éshté pérgjegijése pér mbéshtetjen,
funksionimin dhe mbarévajtjen e veprimtarisé sé brendshme t¢ AZHBR-sé, né pérputhje me kuadrin
ligjor né Republikén e Shqipérisé, si dhe me legjislacionin e Bashkimit Evropian.

18.3 Detyrat e drejtorit té€ Drejtorisé Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése:

- Planifikimi 1 kérkesave té stafit, menaxhimi i burimeve njerézore pérfshiré procedurat e
rekrutimit, konsultimin, disiplinén e punés, kontratat e punésimit, trajnimin dhe zhvillimin,
motivimin, vlerésimin e performancés etj. Kryen kontrollet e menaxhimit dhe raporton pér punén e
DJSHM-sé.

- Siguron zbatimin e legjislacionit, pérmirésimin e vazhdueshém dhe harmonizimin e tij.

- U siguron késhillim dhe ekspertizé drejtorive té tjera pér ¢éshtje qé kané t€ béjné me burimet
njerézore.

- Informohet nga Sektori Juridik mbi té gjitha proceset gjyqésore qé ka AZHBR-ja.

- Menaxhon procesin e punés pér hartimin e drafteve té pérshkrimeve té punéve pér pozicionet e
reja t€ punés, si dhe kompletimin dhe rishikimin e atyre ckzistuese. Mbikéqyr regjistrimin e
dokumenteve (vendosjen e tyre népér dosje).

- Kryen detyra té tjera t€ caktuara nga drejtori i pérgjithshém, raporton te sektori 1 raportimeve,
asiston drejtorin e pérgjithshém né pérmbushjen e pérgjegjésive té tij operacionale, lidhur me
menaxhimin e burimeve njerézore, ¢éshtjeve juridike dhe shérbimeve mbéshtetése t¢ AZHBR-sé.

- Mundéson ndjekjen e procedurave té duhura pér hartimin e planit vjetor, mujor té drejtorisé
dhe zbatimin e rekomandimeve té léna nga Auditi 1 Brendshém, i jashtém 1 AZHBR-sé.

18.4 Sektori Juridik

18.4.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit Juridik:

- Hartimi dhe/ose pjesémartja né procesin e hartimit, rishikimit dhe komentimit té ligjeve té reja,
té akteve nénligjore.

- Pérgatitja e akteve administrative dhe kontratave, lidhur me rregulloret e brendshme apo me
pérgatitien e dokumenteve té akredituara. Sektori juridik &shté i pérfshiré né fazén finale té
shqyrtimit nga piképamja ligjore té kétyre dokumenteve, pérpara se t€ miratohen nga drejtori i
pérgjithshém.

- Merr informacion té pérditésuar nga Sektori i Menaxhimit t€ Borxhit pér listén e debitoréve ndaj
AZHBR-sé, si dhe té debitoréve té cilét jané né proces gjygésor me AZHBR-né dhe kané shlyer
detyrimet ndaj saj.

- Sqaron dispozitat ligjore dhe aktet né zbatim té tyre né funksion té zgjidhjes sé problemeve té
ndryshme dhe kérkesave qé vijné prané Agjencisé.

- Merr pjesé né trajnime dhe organizon trajnime pér kolegét né lidhje me zbatimin né praktiké té
legjislacionit kombétar.

- Pérgatit prapésime, ankime, rekurse né emér té institucionit.

18.4.2 Detyrat e specialistit té Sektorit Juridik:

- Pérgatit urdhra, njoftime dhe dokumente té tjera.

- Azhurnon né ményré té€ vazhdueshme ndryshimet né legjislacion.



- Krijon regjistrin e prokurimeve té fondeve publike té planifikuara pér prokurim dhe ndjek
zbatimin dhe zhvillimin e procedurave té prokurimeve publike, sipas nevojave té institucionit.

- Harton kontrata té ndryshme, né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe ndjek realizimin e tyre.

- Pérgatit dhe ndjek deri né ekzekutim té gjitha ¢éshtjet gjygésore me palé né gjykim AZHBR-né.

- Merr pjesé né trajnime.

- Kryen detyra t€ tjera, sipas udhézimeve té eprorit.

- Merr pjesé né grupe pune.

18.5 Sektori i Burimeve Njerézore

18.5.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Burimeve Njerézore:

- Mbikéqyr pérditésimin periodik té bazés sé t€ dhénave pér trajnimet e personelit.

- Mbikéqyr lejet vjetore té personelit.

- Kompleton, ruan dhe mban dosjet e personelit.

- Pérgatit listéprezencat mujore dhe i dérgon ato né fund t€ muajit te Sektori i Financés.

- Llogarit vjetérsiné né puné té punonjésve.

- Né bashképunim me drejtorité e tjera, identifikon dhe koordinon nevojat e Agjencisé pér staf té
ri, duke u bazuar né Analizén e Ngarkesés sé Punéve (ANP).

- Pérgatit urdhra, njoftime dhe dokumente té tjera.

- Mbikéqyr dhe koordinon procesin e njohjes sé stafit té ri me praktikat e punés.

- Mbikéqyr dhe koordinon punén pér vlerésimin e rezultateve né puné té stafit t¢ AZHBR-sé.

- Mbikéqyr zbatimin e kodit té etikés nga stafi.

18.5.2 Detyrat e specialistit té Sektorit té Burimeve Njerézore:

- Kryen pérditésimin periodik té t€ dhénave té personelit, si dhe popullimin e HRMIS-sé.

- Pérditéson dosjet e personelit.

- Regjistron dhe ndjek lejet vjetore té personelit.

- Mbledh té dhénat nga drejtorité pérkatése dhe harton listéprezencén mujore té AZHBR-sé.

- Llogarit vjetérsiné né puné té punonjésve.

- Pérditéson regjistrin e trajnimeve té stafit.

- Pérgatit/koncepton shkresa té ndryshme, urdhra, njoftime dhe dokumente t€ tjera.

- Asiston né trajnime té ndryshme té organizuara pér stafin e ri.

- Asiston né ndjekjen e procesit t€ punés pér vlerésimin e rezultateve né puné té stafit té
AZHBR-sé.

- Krijon dhe pérditéson kartelat e mirémbajtjes sé automjeteve.

- Bén shpérndarjen e karburantit, sipas urdhrave té punés.

- Bén mbylljen mujore té praktikave t€ shpérndarjes sé karburantit.

- Siguron g€ automjetet jané né gjendje teknike/mekanike pér pérdorim.

- Kontrollon periodikisht gjendjen teknike té makinave.

- Asiston né zgjidhjen e problemeve té ndryshme qé kané té€ béjné me mirémbajtjen e ndértesés
s€ institucionit.

18.5.3 Detyrat kryesore té punonjéses s¢ Pastrimit:

- Té pastrojé dhe té mirémbajé nga ana higjienike sipérfaqen e zyrave, korridoreve, shkalléve té
godinés qé jané né administrim t€ AZHBR-sé.

- T€ kryejé pastrimin me detergjentet ¢ duhur.

- Pastron tualetin, duke pérfshiré kétu pastrimin e lavamanit, pasqyrés etj.

- U pérgjigjet kérkesave shtesé t€ punonjésve pér sa 1 pérket sektorit té pastrimit.

- Boshatis mbeturinat, si dhe pastron mbajtésen e mbeturinave.

- Mban té gjitha pajisjet e pastrimit dhe materialet né gjendje pune té sigurt dhe sanitare.

18.6 Sektori 1 Teknologjisé sé Informacionit



18.6.1 Detyrat e pérgjegjésit té Sektorit té Teknologjisé sé Informacionit:

- Planifikon detyrat qé do té kryhen né sektor pérmes vendosjes sé objektivave, strategjive,
rezultateve té pritshém vjetoré dhe planifikimit mujor.

- Monitoron performancén dhe ekzekutimin e detyrave me qéllim miréfunksionimin e STI dhe
zbatimit t€ planeve né ményrén mé efektive t€ mundshme.

- Parashikon nevojat e Agjencisé né fushén e TI-sé (pajisjeve elektronike, soffware-ve, procedurat,
rregulloret, personelin e kualifikuar, trajnimet etj.).

- Merr pjesé né komitete té€ ndryshme lidhur me TI-né, né varési té nevojave t€ institucionit.

- Raporton tek eprori mbi punén e kryer, problemet/defektet e hasura gjaté punés né fushén e
T1, si dhe nése jané zgjidhur ose jo.

- Vleréson performancén e stafit té TI-sé dhe koordinon punén e specialistéve té TI-sé.

- Pérfagéson institucionin né bashképunim me institucionet e tjera né fushén e TI-sé me
miratimin e drejtorit t€ pérgjithshém té AZHBR-sé.

- Ndihmon stafin e TI-sé né rast nevoje.

- Monitoron funksionimin e Sistemit t&¢ Menaxhimit té Informacionit dhe bazén e ruajtjes sé té
dhénave.

- Kryen detyra t€ tjera t€ kérkuara nga eprorét.

18.6.2 Detyrat e specialistit t€ Sektorit té Teknologjisé sé Informacionit:

- Mirémban rrjetin kompjuterik té institucionit, kompjuteré, printeré, fotokopje, fagen zyrtare.

- Siguron qé ¢do person éshté né domain-in e AZHBR-sé (azhbr.gov.al) dhe éshté pajisur me njé
llogari personale (username dhe fjalékalim).

- Ofron suport pér rrjetin kompjuterik dhe pajisjet né rastet kur ka nevojé né institucion.

- Merr pjesé né komisionet e ndryshme lidhur me TI-té pér té cilat ka nevojé institucioni.

- Kryen detyra t€ tjera té€ kérkuara nga eprorét.

Neni 19
Protokolli

19.1 Detyrat kryesore:

- Mbulon shérbimet e protokollit dhe korrespondencés zyrtare, duke u kujdesur pér
administrimin e tyre, né pérputhje me ligjin nr. 8503, daté 30.6.1999, “Pér té drejtén e informimit
mbi dokumentet zyrtare” dhe ligjin nr. 9154, daté 6.11.2003, “Pér arkivat”.

- Népunési pérgjegjés 1 Protokoll-Arkivit né institucion regjistron nr. hyrés té€ protokollit té
institucionit dhe datén mbi kartelén shoqéruese t€ ¢do praktike/kérkese/aplikim apo
korrespondencé, sipas formatit TIP, pjesé integrale e kétij udhézimi.

- Pas protokollimit praktika i pércillet drejtorit té pérgjithshém.

- Népunési pérgjegijés 1 Protokoll-Arkivit pasqyron né Librin e Brendshém té shpérndarjes, emrin
e personit pérgjegjés té cilit i ka kaluar praktika nga titullari i AZHBR-sé€, duke ia pércjellé praktikén
pér trajtim brenda dités, kundrejt firmés dhe datés sé marrjes né dorézim té praktikés dokumentuar
né Librin e Dorézimit té shkresave qarkulluese.

Neni 20
Agropika

Ofrimi i shérbimeve unike pér fermerét, si njési e drejtpérdrejté e ofrimit té shérbimeve pér
fermerét né Agropiké, nga AZHBR-ja. Zbatimi 1 politikave integruese evropiane me programe té
zhvillimit bujgésor dhe rural, me géllim realizimin e objektivave strategjiké pér arritjen e standardeve
evropiane né mbéshtetje té financimit té fermeréve dhe subjekteve agropérpunuese, né pérputhje me



legjislacionin né fuqi pér bujgésiné dhe zhvillimin rural, menaxhimin financiar dhe kontrollin,
standardet profesionale e tekniko-financiare kombétare dhe ato t€ BE-sé.

20.1 Detyrat kryesore t€ specialistit Info-Aplikim:

- Jep informacion dhe promovon programet e skemave mbéshtetése kombétare pér bujqésiné
dhe zhvillimin rural.

- Jep informacion dhe promovon programet e skemave mbéshtetése kombétare pér bujqésiné
dhe zhvillimin rural.

- Jep informacion dhe promovon programet e skemave mbéshtetése pér bujqésiné dhe zhvillimin
rural t€ financuar nga Bashkimi Evropian IPARD II), si dhe donatoré té tjeré.

- Jep informacion mbi fondet e garancisé dhe lehtésirat financiare qé ofrojné tregjet bankare dhe
financiare pér fermerét.

- Jep informacion mbi sektorin bujqésor dhe blegtoral.

- Jep informacion mbi tregjet bujqésore dhe blegtorale.

- Jep informacion mbi legjislacionin pér bujqésiné, veterinariné dhe siguriné ushqimore.

- Kryen regjistrimin e té dhénave té fermés bujqésore dhe blegtorale, sipas pércaktimit té ligjit pér
hyrjen e té dhénave né regjistrat pérkatés, kur ato té jené né funksion.

- Ofron asistencé teknike pér aplikim pér skemat kombétare dhe IPARD II.

- Bén pranimin e aplikimeve pér mbéshtetjen financiare nga fondet e skemave kombétare.

- Bashképunon me zyrat shtetérore, bashkité, bankat, donatorét apo grupet e fermeréve ose
shoqatave pér ofrimin e shérbimeve.

- Raporton periodikisht né AZHBR, gendér.

KREU V
FUNKSIONIMI I ADMINISTRATES SE AZHBR-sé

Neni 21
Disiplina formale dhe administrative

21.1 Orari zyrtar 1 punés sé administratés s¢ AZHBR-sé éshté ora 08:00-16:30, nga e héna né té
enjte, ndérsa pér ditén e premte éshté ora 08:00~14:00, pér népunésit/ punonjésit e administratés.

21.2 Gjaté orarit zyrtar népunési €shté i detyruar ta shfrytézojé kohén vetém pér géllime pune dhe
detyrat e tij funksionale.

21.3 Gjaté orarit zyrtar t€ punés, népunési mund té largohet pér arsye pune, shéndetésore ose
arsye té tjera té justifikueshme, me autorizim, por jo mé shumé se 2 (dy) ot€, pas miratimit paraprak
nga eprori direkt dhe njoftohet Sektori i Burimeve Njerézore.

21.4 Drejtorét e drejtorive pér lévizjen e tyre jashté AZHBR-sé€, duhet té njoftojné me shkrim
drejtorin e pérgjithshém.

21.5 Hyrja dhe dalja e népunésve té administratés né AZHBR, gjithashtu, gjaté orarit zyrtar té
punés evidentohet nga punonjési 1 informacionit né regjistrin e hyrje-daljeve.

21.6 Punonjési i informacionit nuk do té lejojé hyrjen e vizitoréve né rast se nuk éshté marré
paraprakisht konfirmimi nga népunési pérkatés prités.

21.7 Né rastin e humbjes sé kartés magnetike, népunési njofton menjéheré eprorin e tij dhe
Drejtoriné Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

21.8 Né rastet kur népunési nuk e ka me vete kartén magnetike, ai duhet té njoftojé me email
Sektorin e Burimeve Njerézore, pér orén e hyrjes dhe té daljes nga institucioni.



21.9 Hytja dhe dalja e népunésve t€ AZHBR-sé, jashté orarit zyrtar t€ punés dhe/ose né ditét e
pushimit evidentohet nga punonjési i shérbimit té ruajtjes fizike dhe informohet Drejtoria Juridike
dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

21.10 Cdo népunés/punonjés duhet té pajiset nga Sektori i Burimeve Njerézore me dokumentin
(karté magnetike) hyrés né institucion.

21.11 Hyrja, 1évizjet e justifikuara dhe dalja nga institucioni e ¢do punonjési, béhen me leje nga
eprori direkt dhe njoftohet Sektori i Burimeve Njerézore.

21.12 Gjaté orarit zyrtar népunési/punonjési éshté i detyruar ta shfrytézojé me intensitet kohén e
punés dhe vetém pér qgéllime pune dhe detyrat e tij funksionale. Népunésit/punonjésit mund té
lévizin jashté institucionit né funksion té kryerjes sé detyrave t€ tyre funksionale (takime né
institucione t€ ndryshme, verifikime né terren etj.), duke véné né dijeni drejtorin pérkatés dhe duke
shénuar né librin e hyrje-daljeve t€ institucionit, géllimin e daljes, orén e kthimit. Duhet té respektojé
orarin zyrtar t€ hyrjes dhe daljes nga institucioni, duke kaluar kartén magnetike, duke firmosur dhe
pérdorur kohéshénuesin e hytje/daljes nga institucioni. Né ¢do rast té daljeve jashté institucionit
népunési/punonjési duhet t€ plotésojé autorizimin standard.

21.13 Vizitorét dhe personat e interesuar qé vijné pér takime té ndryshme pune né institucion
duhet té 1éné takim me népunésin/punonjésin qé kérkon t€ diskutojé dhe kur paragitet e nevojshme
mund té futet brenda institucionit vetém nén shoqériné e népunésit né fjalé, pas miratimit nga
pérgjegjési i sektorit ose drejtori pérkatés.

21.14 Me urdhér t€ drejtorit té pérgjithshém, népunésit/punonjésit mund té punojné edhe jashté
kohés normale té punés apo dhe né ditét e pushimit né fundjavé, sipas rregullave dhe procedurave té
pércaktuara nga legjislacioni né fuqi.

21.15 Té gjithé drejtorét dhe pérgjegjésit e sektoréve, hartojné plane mujore dhe vijetore té punés
dhe i dorézojné te drejtori 1 pérgjithshém.

21.16 Cdo mungesé né detyré béhet me leje, pérveg rasteve shéndetésore, pér té cilat té béhet
njoftim telefonik né drejtoriné pérkatése, e cila njofton Sektorin e Burimeve Njerézore, duke
dorézuar raport mjekésor ditén e paré té paragitjes né puné.

21.17 NE rast té kérkesés sé népunésit/punonjésit pér t€ kryer leje vjetore, kérkesa me shkrim né
¢do rast 1 drejtohet titullarit t¢ AZHBR-sé, pasi eprori direkt 1 tij, pérgjegijési 1 Sektorit té Burimeve
Njerézore dhe drejtori juridik i Shérbimeve Mbéshtetése kané dhéné pélqimin paraprak dhe kané
siguruar vazhdimésiné e praktikave qé ka pasur né ngarkim népunési/punonjési, si dhe né pérputhje
me planin e zévendésimit.

21.18 Listéprezenca pér cdo népunés/punonjés, pérgatitet dhe depozitohet prané Sektorit té
Burimeve Njerézore nga pérgjegjésit e sektoréve dhe miratohet nga drejtori 1 drejtorisé.

Neni 22
Etika dhe komunikimi

22.1 Népunésit/punonjésit e AZHBR-sé duhet t€ ruajné reputacionin, dinjitetin dhe té géndrojné
larg ¢do veprimi, qéndrimi apo sjellje, e cila mund té zhvlerésojé emrin e miré té institucionit qé
pérfagésojné.

22.2 Gjaté punés sé tyre népunésit/punonjésit jané t€ detyruar té zbatojné etikén e punés (t€ jené
té pajisur me veshje zyrtare dhe serioze) dhe etikén e sjelljes. Nuk lejohen veshje té papérshtatshme
dhe jozyrtare.

22.3 Népunésit/punonjésit e AZHBR-s¢ jané t€ detyruar t'u pérmbahen normave t€ etikés gjaté
orarit té€ punés.



22.4 Népunési/punonjési duhet té ruajé konfidencialitetin qé buron nga ligji, né lidhje me
informacionin dhe materialin qé njihet dhe merr dijeni gjaté kryerjes sé detyrés. Konfidencialiteti
éshté i vlefshém pér periudhén qé éshté i punésuar né AZHBR.

22.5 Népunésit/punonjésit, gjaté ushtrimit t€ detyrés, i ndalohet ¢do lloj diskriminimi lidhur me
gjininé, racén, gjuhén, bindjet fetare, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, moshén, gjendjen
civile, shéndetésore etj.

22.6 Népunési/punonjési nuk duhet té pérfshihet né asnjé formé té korrupsionit apo veprimi
tietér t€ ngjashém gjaté ofrimit té€ shérbimeve publike dhe jashté tij.

22.7 Népunési/punonjési éshté i detyruar t€ shmangé konfliktin e interesit, sipas pércaktimeve
ligjore.

22.8 Népunési/punonjési nuk duhet t€ pérdoré marrédhéniet e punés apo té kryejé veprime pér
té krijuar mundési pér dhurata ose favore nga qytetarét.

22.9 Népunési/punonjési duhet té jeté i sjellshém né marrédhénie dhe né komunikim shkresor e
verbal me eprorét, kolegét dhe vartésit e tij, si dhe té respektojé parimet e etikés, sipas legjislacionit
né fuqi.

22.10 Nuk lejohet pérdorimi i linjés telefonike té brendshme pér géllime private, pérve¢ rasteve
familjare urgjente.

22.11 Né takime pune, mbledhje me drejtues té institucionit dhe né raportime tek eprorét, aparati
1 telefonit celular duhet té jeté i fikur ose pa tingull.

22.12 NEé té gjitha ambientet e institucionit éshté rreptésisht e ndaluar pérdorimi, mbajtja e pijeve
alkoolike dhe pirja e duhanit. Pirja e duhanit lejohet vetém né ambientet e jashtme e té hapura té
institucionit né pérputhje me legjislacionin pérkatés né fuqi.

2213 Né komunikimin e pérditshém brenda institucionit népunésit/punonjésit duhet té
respektojné shkallén hierarkike.

22.14 Gjaté komunikimit, ¢do népunés/punonjés duhet t€ karakterizohet nga etika dhe respekdt i
ndérsjellé.

22.15 Komunikimi verbal né ambientet e institucionit nuk duhet té béhet me zé té larté.

Neni 23
Kryerja e detyrave funksionale t€ népunésve/punonjésve

23.1 Népunésit/punonjésit e AZHBR-sé zhvillojné veprimtarité e tyre mbi bazén e planeve,
detyrave dhe afateve kohore t€ vendosura dhe té miratuara nga drejtori i AZHBR-sé.

23.2 Drejtuesit e drejtorive dhe sektoréve raportojné te drejtori i AZHBR-sé mbi ecuriné e
aktivitetit dhe mbajné pérgjegjési konkrete mbi realizimin e objektivave té programuara.

23.3 Cdo népunés/punonjés i AZHBR-sé, gjaté zbatimit t€ detyrave funksionale duhet t'i kryejé
ato bazuar né dokumentacionin shkresor dhe té sigurojé qé té dhénat né sistemin elektronik jané né
pérputhje me dokumentacionin pérkatés. Dokumentacioni shkresor éshté baza ndérsa sistemi
elektronik ka funksion mbéshtetés.

23.4 Cdo népunés/punonijés i cili né ményré té€ paautorizuar merr né dorézim kérkesa/aplikime,
praktika, nga individé né ményré té paautorizuar dhe té paprotokolluar me kartelé shogéruese,
ngarkohet me pérgjegjési disiplinore, sipas legjislacionit né fuqi.

23.5 Individét/persona t€ treté té cilét depozitojné dorazi jo né rrugé zyrtate postare prané
AZHBR-sé shkresa/akte/autorizim pérfagésimi té posacém/kérkesa apo mijete t€ punés, proné e
inventarizuar e AZHBR-sé, té cilét jané né pérdorim té népunésve té institucionit duhet té kené me
vete mjete identifikimi.



23.6 Cdo népunés/punonjés éshté i detyruar té zbatojé shkallén hierarkike administrative té
AZHBR-sé. Pérvec sa parashikohet né kété udhézim, ¢do népunés/punonijés ka t¢é drejta dhe
detyrime, sipas pércaktimeve té€ béra né dispozitat ligjore né fuqi qé rregullojné marrédhéniet e
punes.

23.7 Népunésit/punonjésit ¢ né punén e tyre marrin dijeni pér informacione té karakterit
konfidencial, sipas kritereve qé pércaktojné aktet ligjore dhe nénligjore, jané té detyruar té ruajné
konfidencialitetin.

23.8 Drejtuesit dhe ¢do népunés/punonjés i AZHBR-sé mbajné pérgjegjési ligjore lidhur me
veprime té kryera ose té pakryera né mirébesim, té pambéshtetura né rregullat procedurale dhe
dokumentacionin administrativ pérkatés. Né kéto raste personi pérgjegjés €shté subjekt i masave
disiplinore.

Neni 24
Rregullat e pérdorimit té rrjetit dhe pajisjeve kompjuterike

24.1 Pérdorimi i rrjetit dhe pajisjeve kompjuterike té AZHBR-sé menaxhohen nga Sektori i
Teknologjisé sé Informacionit.

24.2 T¢ gjitha pajisjet q€ pérfshihen né rrjetin e brendshém, qé jané proné e AZHBR-sé, pérdoren
vetém pér géllime pune.

24.3 Pérdorimi pér nevoja personale i postés elektronike zyrtare t&¢ AZHBR-sé éshté i ndaluar
duke garantuar pérparésiné e pérdorimit pér géllime pune. Cilido pérdorues, kur konstatohet se pér
njé kohé té gjaté, pérdor kéto burime pér géllime personale, mund t'i ndérpritet pérdorimi 1 tyre dhe
merren masa administrative ndaj tij.

24.4 Sektori 1 Teknologjisé sé Informacionit, né bashképunim té ngushté me Drejtoriné Juridike
dhe té Shérbimeve Mbéshtetése, jané pérgjegjése pér siguriné dhe mirémbajtjen e pajisjeve qé
pérbéjné rrjetin e brendshém té informacionit, pjeséve hardware, programeve, sistemeve té
informacionit t¢ AZHBR-sé.

24.5 Kompjuterét “Desktop” dhe “Laptop”, programet, pajisjet periferike apo ¢dolloj tjetér
pajisjeje kompjuterike, qé€ 1 jepet njé pérdoruesi nga AZHBR-ja, né pérfundim té pérmbushjes sé
detyrés kthehet dhe mbetet proné e saj.

24.6 Né sistemin operativ té pajisjeve fundore (kompjuter ose laptop) instalohen vetém ato
programe qé i nevojiten pérdoruesit pér kryerjen e detyrés.

24.7 Secili pérdorues né AZHBR ka kredenciale individuale pér aksesimin né rrjetin e brendshém
“Active Directory”. Kéto kredenciale sigurohen nga SIT-i me kérkesé t&€ SBNJ-sé. Pérdoruesi éshté
pérgjegjés pér té gjithé veprimet, qé¢ ndérmerren gjaté pérdorimit té kétyre kredencialeve.

24.8 Pérdoruesi né varési té pozicionit dhe pérshkrimit té€ punés, mund té keté akses né sistemin e
menaxhimit t€ t€ dhénave pér skemat kombétare ose pér programet IPARD II. Né kéto raste,
gjithashtu, pérdoruesi pajiset nga SIT-i me kredenciale pér té aksesuar sistemin, sipas njé kérkese té
sjellé nga SBN]J-ja dhe konfirmuar nga drejtori i pérgjithshém. Pérdoruesi éshté pérgjegjés pér té
gjithé veprimet qé ndérmerren gjaté pérdorimit té kétyre kredencialeve.

24.9 Regjistri 1 veprimeve (Activity logs) 1 jepet pérgjegjésit t€ SIT-i, pas martjes sé njoftimit pér
ndonjé aktivitet t€ dyshimté dhe pa njoftuar pérdoruesin pér kété.

24.10 Drejtoria e Financés dhe Drejtoria Juridike dhe Shérbimeve Mbéshtetése pérgjigien pér
kostot financiare, qé lindin né rastet e riparimeve té nevojshme dhe né rastet e blerjeve té soffware apo
hardware.



24.11 Pérveg pikave té mésipérme, pjesé integrale dhe té detyrueshme pér zbatim jané edhe
rregulloret pér pérdorimin e internetit né administratén publike dhe rregullorja pér pérdorimin e
postés elektronike né administratén publike.

Neni 25
Posta elektronike

25.1 Posta elektronike zyrtare né domain-in e Agjencisé konsiderohet si ¢dolloj tjetér komunikimi.
Kjo ményré komunikimi pérfagéson AZHBR-né dhe duhet té shkruhet né ményrén e duhur dhe
profesionale.

25.2 Posta elektronike zyrtare né domain-in e AZHBR-sé, pérdoret vetém pér géllime pune.

25.3 Né pérputhje me kufizimet e sistemit dhe madhésisé sé lejuar, asnjé fotografi, grafiké, film
apo ndonjé skedar shtojcé né email, nuk pérdoret né sistem, pa pasur arsye té vlefshme pune.

25.4 Pérveg pikave té mésipérme, pjesé integrale dhe e detyrueshme pér zbatim éshté rregullorja
pér pérdorimin e postés elektronike né administratén publike.

Neni 26
Hartimi i dokumenteve administrative

26.1 Dokumentet qé dalin nga Agjencia pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural apo shkresat e
pérpiluara pér korrespondencé t€ brendshme, duhet té kené né krye figurén e stemés sé Republikés,
poshté saj shkrimin “Republika e Shqipérisé”, nén kété té fundit “Ministria ¢ Bujqésisé dhe
Zhvillimit Rural” dhe poshté saj “Agjencia pér Zhvillim Bujgésor dhe Rural”, si dhe emértimi i
strukturés pérkatése sipas rastit.

26.2 T¢ gjitha shkresat qé hartohen nga AZHBR-ja duhet té kené kéta parametra:

a) shkrimi Tzmes New Roman, madhésia 12;

b) hapésirat e shkresés nga té dyja anét e shkresés jané 2.5 cm ose 1 inch;

c) koka e shkresés shkruhet me shkronja kapitale dhe bo/d,

¢) data dhe numri i protokollit vendosen me njé distancé prej dy hapésirash nga koka e shkresés.
Data vendoset né ané t€ majté, ndérsa numri i protokollit né té njéjtin rresht me datén, né anén e
djathté.

26.3 Né mungesé té drejtorit té€ pérgjithshém té AZHBR-sé, shkresat dhe dokumentet mund té
firmosen nga personat e autorizuar me shkrim prej tij. Né kété rast né shkresén zyrtare vihet shénim:
“Né mungesé dhe me urdhér”.

KREU VI
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 27
Njohja me udhézimin

27.1 Té gjithé népunésit/punonjésit e AZHBR-s¢ duhet té njihen individualisht me kété udhézim
dhe nése e shohin té nevojshme té kérkojné sqarime dhe interpretime pér kété té fundit, prané
Sektorit té€ Burimeve Njerézore.

27.2 Kiriteret dhe pérmbajtja e kétij udhézimi jané t€ detyrueshme pér zbatim nga té gjithé
népunésit/ punonjésit e AZHBR-sé.

27.3 Pranimi né puné nénkupton njohjen dhe parimin e kérkesave té kétij udhézimi.



27.4 Drejtori 1 pérgjithshém nxjerr urdhra pér zbatimin e kétij udhézimi.
27.5 Cdo punonjés pajiset me njé kopje t€ udhézimit.

Neni 28
Sanksione

28.1 Mosrespektimi i rregullave dhe i procedurave té pércaktuara né kété udhézim pérbén shkak
pér procedim disiplinor pér ¢do népunés/punonjés qé shkel, né pérputhje me dispozitat ligjore né
fuqi (kur nuk pérbén vepér penale).

28.2 Mosnjohja e udhézimit nuk e justifikon népunésin/punonjésin nga pérgjegjésia dhe
sanksionet e lartpérmendura.

Neni 29
Ndryshimi, zévendésimi, shtimi dhe shfuqizimi i dispozitave

29.1 Disporzitat e kétij udhézimi do t€ ndryshohen, zévendésohen, shtohen dhe shfuqgizohen nga
ministri i Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural.

29.2 Rregullotja nr. 97/1, daté 21.2.2019, shfuqizohet.

Neni 30
Hyrtja né fuqi

Ky udhézim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

MINISTER 1 BUJQESISE DHE ZHVILLIMIT RURAL
Bledar Cugi

SHTOJCE NR. 1
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